IULETYN TEPIS

Polskie Towarzystwo Ttumaczy
Przysiegtych i Specjalistycznych
TEPIS <0 Cztonek Miedzynarodo-
we] Federacji Ttumaczy FIT

Polish Society of Sworn and
Specialised Translators TEPIS
A Societe polonaise des traduc-
teurs assermentes et specialises
TEPIS ~ Polnische Gesellschaft
vereidigter Ubersetzer und Fach-
libersetzer TEPIS ” llojibCKoe
o6n”ecTBo npHCHS5KHbix h cneijna-
JIH3HpOBaHHDbLIX liepeBOfIHHKOB
TEPIS



Polskie Towarzystwo Ttumaczy Przysiegtych i Specjalistycznych TEPIS powstato jako Polskie
Towarzystwo Ttumaczy Ekonomicznych, Prawniczych i Sagdowych w roku 1990. PT TEPIS ma na
celu pogtebianie i szerzenie wiedzy w zakresie sztuki przektadu, ochrone praw autorskich
tlumaczy, opiniowanie jakosci tlumaczenia, a takze reprezentowanie intereséw ttumaczy wobec
organéw wiadzy. W chwili obecnej TEPIS liczy 1136 cztonkéw. Od 1993 r. TEPIS jest cztonkiem
Miedzynarodowej Federacji Thumaczy FIT, za$ od 2007 r. - organizacjg pozytku publicznego.

Znakomita wiekszo$¢ cztonkéw Towarzystwa stanowig ttumacze przysiegli. Siedziba Rady
Naczelnej Towarzystwa mieéci sie w Warszawie, za§ w Szczecinie, Wroctawiu, Krakowie, Zarach i
w Bytomiu dziatajg Kota PT TEPIS, ktérych adresy podajemy ponizej.

Towarzystwo TEPIS organizuje warsztatowe spotkania w ramach doskonalenia zawodowego
ttumaczy przysiegtych i specjalistycznych: Warsztaty Przektadu Prawniczego i Specjalistycznego,
Repetytoria dla Tiumaczy Przysiegltych i Specjalistycznych oraz Miedzynarodowe Forum
Przektadu Prawniczego i Sadowego. Dotychczas odbyto sie wiele spotkan krajowych i
miedzynarodowych, podczas ktérych wygtoszono 710 referatéw. Ponadto w Szczecinie, Krakowie,
Sosnowcu, Wroctawiu i Zielonej Gorze tlumacze wymieniaja doswiadczenia w ramach
repetytoriéw i na spotkaniach o réznej czestotliwosci.

Czlonkowie Towarzystwa, ktérymi moga by¢ réwniez cudzoziemcy zamieszkali poza terytorium
RP, dzielg sie na cztonkéw nadzwyczajnych, cztonkéw zwyczajnych, cztonkéw ekspertow,
cztonkéw wspierajacych icztonkéw honorowych.

Cztonkiem nadzwyczajnym Towarzystwa moze zosta¢ tlumacz przysiegty i tlumacz
specjalistyczny o kwalifikacjach uznanych za réwnowazne z przewidzianymi w art. 2 ust. 1 pkt 5
ustawy o zawodzie ttumacza przysiegtego po udokumentowaniu co najmniej 3-letniej praktyki
zawodowej.

Cztonkiem zwyczajnym moze zosta¢ cztonek nadzwyczajny z 10-letnig praktyka zawodowsg.

Cztonkiem ekspertem moze zosta¢ ttumacz wyrdzniajacy sie kwalifikacjami wsréd cztonkéw
zwyczajnych, uzyskujac w ten sposéb najwyzszy status cztonkowski.

Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna po zadeklarowaniu
regularnego wsparcia finansowego dla Towarzystwa. Cztonkiem honorowym moze byé osoba
krajowa lub zagraniczna, zastuzona dla Towarzystwa.

Cztonkowie PT TEPIS otrzymuja kwartalnik ,,Biuletyn TEPIS”. Wybrane referaty wygtoszone na
seminariach, a takze artykuly na tematy wazne dla ttumaczy publikowane sg w czasopismie ,,Lingua
Legis”, ktérego ukazato sie 15 numeréw. Wydawnictwo Translegis (d. Wydawnictwo TEPIS) wydato
dotychczas 47 pozycji ksigzkowych nt. teorii i praktyki przekfadu, w tym ,Kodeks tlumacza
przysiegtego” i wybory specjalistycznych tekstéw paralelnych w jezykach angielskim, niemieckim,
francuskim, rosyjskim, polskim i wioskim oraz materiaty pokonferencyjne. Nasze adresy:

*  Biuro Rady Naczelnej PT TEPIS, szefBiura RN Maria Piasecka, ul. Krasifiskiego 16 lok. 134.
Skr. poczt. 23, 00-967 WARSZAWA 86. Tel./faks (+48)(22) 839 49 52. E-mail: tepis@tepis.org.pl
Strona: www.tepis.org.pl . Rach.nr46 10201026 00001502 0117 5983 , PKO BP Il O/Warszawa

*  DOLNOSLASKIE KOLO PT TEPIS WE WROCELAWIU: prezes mgr Jerzy Ogonowski
ul. Januszowicka 17/19 m. 8, 53-135 Wroctaw, tel. (0-71) 367 65 66

*  GORNOSLASKIE KOLO PT TEPIS W BYTOMIU: prezes dr Aleksandra Podgémiak-Musil, ul.
Jainty 20 m. 1,41-902 Bytom, tel. 0 661 200 100

* LUBUSKIE KOLO TEPIS W ZARACH: prezes dr Piotr Gadomski
ul. Mita la, 68-200 Zary, tel. (0-68) 363 03 77, faks (0-68) 363 03 78

*  MALOPOLSKIE KOLO PT TEPIS W KRAKOWIE: prezes dr Maria Metzler
Skr. poczt. 119,30-104 Krakdw 45, tel./faks (0-12) 422 17 40

* POMORSKIE KOLO PT TEPIS W SZCZECINIE: prezes mgr Paulina Le$niak
ul. Monte Cassino 37 p. 316, 70-464 Szczecin, tel./faks (0-91) 433 03 73,434 73 67,432 04 83,
434 70 44

Druk deklaracji cztonkowskiej mozna otrzymac z Biura Rady Naczelnej
lub pobra¢ ze strony: www.tepis.org.pl.
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TEPIS?
NIE DLA BEZTROSKICH!

OD REDAKCIJI

Parafrazujgc popularna reklame, réwnoczesnie odpowiadamy na pytanie scepty-
kéw: ,,Co mi daje TEPIS?” Nie zapytam przez grzeczno$¢, a co Ty - Kolezanko,
Kolego - dajesz TEPIS-owi, zeby - parafrazujgc Kennedy’ego - powiedzie¢: nie to
jest wazne, co TEPIS daje Tobie, wazne co Ty dajesz TEPIS-owi.

Ale gdyby nawet tylko TEPIS miat co$ dawaé, to bytoby to zawsze poczucie
bezpieczenstwa przy wykonywaniu trudnego zawodu oraz satysfakcja z przynalez-
nosci do jedynej w kraju tak wyspecjalizowanej grupy ambitnych profesjonalistow.
TEPIS bowiem daje szanse nie tylko tym, ktorzy chcg ,,dawac¢ innym” - nie pytajac,
czy dostang co$ w zamian, lecz rowniez tym, ktérzy maja aspiracje zawodowe.
Zresztg - chetnie dzielacy sie swoim dorobkiem doskonale wiedzg ze sami na tym
tez wiele korzystajg i wzbogacajac innych - sami podnoszg swoje kwalifikacje.

Cenimy wiec sobie swdj ,,szlachetny snobizm zawodowy”, ktéry pomaga nam
przetrwaé kolejne porazki w bojach o lepszy byt materialny. Wiecej - Swiadomos$é
solidarnos$ci zawodowej wzmacnia naszg wole walki o uznanie dla roli thumacza w
spoteczenstwie, co musi w kofAcu doprowadzi¢ do osiggniecia celu. Na szczeScie
przekonanie o tym, ze nie samym chlebem ttumacz zyje, nie przystania nam jego
potrzeb materialnych.

Dlatego z pierwszych stron tego biuletynu Czytelnik dowie sie o naszej skardze
do Rzecznika Praw Obywatelskich. Na dalszych stronach mozna zapoznaé sie z
dziatalnoscig Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej Tiumaczy Przysiegtych, w
ktérej zasiadajg na mocy ustawy przedstawiciele Towarzystwa TEPIS obok kole-
géw z STP, aby czuwaé¢ nad wiasciwym wymiarem sprawiedliwosci wobec ttuma-
czy - nie zawsze stusznie obwinionych oraz upowszechnia¢ wiedze o konsekwen-
cjach, jakie grozg za tamanie prawa i zasad etyki zawodowe;j.

Upowszechnianie wiedzy jest domeng Komisji Doskonalenia Zawodowego oraz
Zarzadéw Kot PT TEPIS. Warsztaty i repetytoria sg doskonatym sprawdzianem
wzrastajgcego zapotrzebowania. Wskazuje na to pekajgca w szwach sala podczas
kazdego Repetytorium dla Ttumaczy Przysiegtych i Specjalistycznych w hotelu
Mercure w Warszawie, ale rowniez regularnie wzrastajace zainteresowanie dziatal-
noscig Kot. Opis dynamicznej dziatalno$ci zostat zawarty w opublikowanych dalej
sprawozdaniach Kota Dolnoslgskiego i Kota Gornoslaskiego.

Troska Komisji Europejskiej o wiasciwe kwalifikacje ttumaczy sadowych i ich
state doskonalenie zawodowe znalazta odbicie w zaleceniach Forum Refleksji, za$
ttumacze w Wielkiej Brytanii oraz zatrudnieni w Dyrekcji Generalnej ds. Thumaczen
Pisemnych Komisji Europejskiej potwierdzaja zasadno$¢ tej troski.

Na koniec wszystkich zapraszamy na nasze niedawno stworzone Forum Tiuma-
czy Przysiegtych, na ktorym mozna wyjasni¢ watpliwosci i wymieni¢ poglady. Oby
dyskusje tam prowadzone dostarczaty nam jak najwiecej satysfakcji.
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SKARGA PT TEPIS DO RZECZNIKA PRAW OBYWATELSKICH

W dniu 27 marca 2009 r. prezes PT TEPIS, wystosowat nastepujgce pismo do
Rzecznika Praw Obywatelskich, Janusza Kochanowskiego:

»~ZwWracamy sie ze skargg na drastyczne pogorszenie zasad wynagradzania ttuma-
czy przysiegtych w wyniku braku wiasciwych inicjatyw legislacyjnych Ministra
Sprawiedliwosci, ktérego usprawiedliwieniem ma by¢ jakoby brak $rodkéw z bu-
dzetu panstwa na wydatki sagdéw, prokuratur, Policji i organéw administracji pu-
blicznej z przeznaczeniem na ustugi tych ttumaczy. Uwazamy, ze taka argumentacja
jest wysoce niegodziwa i sprzeczna z dobrymi obyczajami spotecznymi.

Urzedowe stawki ttumaczy przysiegtych okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 25 stycznia 2005 r. ws. wynagrodzenia za czynnos$ci tluma-
cza przysiegtego nie byty rewaloryzowane od chwili wydania tego rozporzadzenia
do dnia dzisiejszego. W poréwnaniu do sytuacji z lat poprzednich, kiedy stawki te
ulegaty corocznej rewaloryzacji, jak rowniez w kontek$cie powszechnie stosowanej
zasady rewaloryzowania wysokos$ci wynagradzania we wszystkich innych dziedzi-
nach gospodarki, sytuacja ttumaczy przysiegtych od czterech lat jest razgco nie-
sprawiedliwa.

Co prawda Minister Sprawiedliwo$ci ma wyda¢ wkrétce rozporzadzenie, na
mocy ktérego ttumacze przysiegli bedacy podatnikami podatku od towardw i ustug
beda mieli wreszcie prawo do doliczania tego podatku do swoich stawek od 1 lipca
2009 r. Niestety, do dnia wejécia w zycie tego rozporzgdzenia podatek VAT byt i
bedzie nadal potracany z ich stawek. Razace naruszenie zasady neutralnosci podatku
VAT w przypadku ttumaczy przysiegtych byto ijest szczegdlnie dolegliwe z powo-
du ich zanizonych stawek wynagrodzenia. Orzecznictwo Europejskiego Trybunatu
Sprawiedliwo$ci w sprawach o naruszenie zasady neutralnosci podatku VAT nie-
jednokrotnie ganito prawo, ktére dopuszczato przenoszenie ciezaru wydatkéw skar-
bu panstwa na barki oséb fizycznych. Nie ma wiec watpliwosci co do tego, ze row-
niez nasza skarga spotkataby sie z takg ocena.

Tym bardziej w kontek$cie krzywdzacego obowigzku potragcania podatku VAT -
ponad cztery lata - przez ttumaczy przysiegtych, ktéorym nikt nie ma zamiaru zre-
kompensowaé bezzasadnie poniesionych strat, dalsze niepodnoszenie ich stawek
wynagrodzenia oraz uzasadnianie tego zaniechania mizerig skarbu panstwa jest
niemoralne. W zalgczeniu przedktadamy list otwarty do Ministra Sprawiedliwosci
PT TEPIS z dnia 30 grudnia 2008 r. oraz odpowiedz na ten list.

Wracajac do skargi wytozonej na wstepie, uwazamy, ze ustawodawca, $wiadomy
trybu planowania wydatkéw na $cisle okre$lony cel w budzecie panstwa, doskonale
wie, ze brak srodkéw moze wynika¢ z nieprzewidzenia wydatkéw na podwyzke
urzedowych stawek ttumaczy przysiegtych. Wynika z tego, ze stwierdzenie aktual-
nego braku $rodkéw w skarbie panstwa nie jest argumentem typu ”sita wyzsza”,
tylko przyznaniem sie do zaniedbania w tej kwestii, niezaleznie od tego, kto - per-
sonalnie czy instytucjonalnie - ponosi za to wine.



Pierwszym zaniedbaniem byto mianowicie nieuwzglednienie regularnej rewalo-
ryzacji urzedowych stawek wynagrodzenia ttumaczy przysiegtych w ustawie o za-
wodzie tlumacza przysiegtego z 2004 r., co miato jakoby umozliwi¢ Ministrowi
Sprawiedliwosci podnoszenie tych stawek w stopniu wyzszym niz pod rzgdami
dawnych przepiséw. Teraz juz wiemy, ze takie obietnice - nie poparte obowigzkiem
ustawowym - sg catkowicie gotostowne, za$ nieuwzglednienie przez ustawodawce
sytuacji gospodarczej kraju jest nie tylko wprowadzaniem w biad, lecz okazywa-
niem brakiem szacunku dla ponad dziesieciotysiecznej rzeszy tych wspotpracowni-
kow instytucji wymiaru sprawiedliwosci.

Nastepne zaniedbania miaty miejsce po skonstatowaniu (z op6znieniem) obo-
wigzku obcigzenia stawek ttumaczy przysiegtych podatkiem VAT (pismo Ministra
Finanséw z 29 kwietnia 2005 r. w zalgczeniu). Mimo to Minister Sprawiedliwosci
nie wystgpit o zabezpieczenie w budzecie panstwa $rodkéw na podwyzke tych sta-
wek ani w roku 2006, ani w latach 2007, 2008 i 2009.

W tej sytuacji prosimy Pana Rzecznika o wystgpienie do Ministra Sprawiedliwo-
$ci z wnioskiem o niezwtoczne podjecie przez niego niezbednych krokéw w kierun-
ku poprawy sytuacji ttumaczy przysiegtych oraz do ustawowego zapewnienia do-
rocznej rewaloryzacji ich stawek.

Z wyrazami szacunku (-) dr Danuta Kierzkowska, prezes”

PISMO W ODPOWIEDZI NA LIST OTWARTY PT TEPIS
DO MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

Dyrektor Departamentu Organizacyjnego Ministerstwa Sprawiedliwosci, sedzia Ka-
rol Datek, wystosowat z datg 23 marca 2009 r. pismo nr DO - V- 0190 - 25/09 w
odpowiedzi na list otwarty PT TEPIS do Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 30 grudnia
2008 r. Oto petny tekst tego pisma.

»W odpowiedzi na list otwarty Towarzystwa TEPIS oraz w nawigzaniu do licz-
nych protestow ttumaczy przysiegtych, jakie wptynety w ostatnim czasie do Minister-
stwa Sprawiedliwos$ci, a posrednio odnoszgcego sie do projektu nowelizacji rozpo-
rzadzenia Ministra Sprawiedliwosci zmieniajgcego rozporzadzenie z dnia 24 stycznia
2005r. w sprawie wynagrodzenia za czynnosci ttumacza przysiegtego (Dz. U. Nr 15,
poz. 131, zpdézn. zm.), Departament Organizacyjny uprzejmie wyjasnia, iz prowa-
dzone w Ministerstwie Sprawiedliwosci prace dotyczace zasad wynagradzania ttuma-
czy pozwolg zwiekszy¢ wynagrodzenie ttumaczy o wysokos$¢ stawki 22% podatku
VAT. Przedmiotowy projekt rozporzadzenia otrzymat akceptacje Ministra Sprawie-
dliwosci i obecnie po zakonczeniu konsultacji spotecznych zostat skierowany do
dalszych prac legislacyjnych. ROwniez na ten cel zostaly juz zabezpieczone $rodki
finansowe.

Powyzszy wzrost stawek o warto$¢ podatku VAT spowodowat jednak przesunie-
cie wydatkéw budzetowych, a w konsekwencji odtozenie podjetych wczesniej prac
nad podwyzszeniem samych stawek wynagrodzenia ttumaczy jak réwniez wprowa-



dzenie dodatkowego wynagrodzenia za ttumaczenie o szczeg6lnym stopniu trudnosci
czy sporzadzenia kopii, ktére sg przedmiotem uwag, zawartych w Pani piSmie. Nie-
stety trudna obecnie sytuacja budzetu panstwa, nie pozwala wskaza¢ terminu,
w ktérym powyzsze prace bedg podjete.

W odniesieniu do pozostatych, podnoszonych przez Panig kwestii dotyczacych
wysokosci wynagrodzen, w tym w przypadku nieskorzystania z ustug tlumacza jak
rébwniez wynagrodzenia za tlumaczenia wykonane w dniu ustawowo wolnym od
pracy i w godzinach nocnych oraz zwrotu kosztéw podrézy ttumaczowi wykonuja-
cemu swe czynno$ci poza miejscem swego zamieszkania, nalezy zauwazy¢, iz byty
one uwzglednione w pracach nad nowelizacjg ustawy o zawodzie ttumacza przysie-
gtego. Niestety wnioskodawca poselskiego projektu ustawy o zmianie ustawy
0 zawodzie ttumacza przysiegtego oraz ustawy o funkcjach konsuléw Rzeczypospoli-
tej Polskiej nieoczekiwanie wycofat wniosek, czego skutkiem jest - zgodnie
z regulaminem Sejmu - zakonczenie prac nad projektem bez uchwalenia aktu praw-
nego.

W tej sytuacji w Ministerstwie Sprawiedliwo$ci prowadzone sg obecnie konsulta-
cje wewnetrzne co do zasadnosci zgtoszenia wiasnego projektu, ktéry obejmowatby
niektdre z propozycji zgtoszonych w inicjatywie poselskiej.

Na marginesie nalezy podnies$¢, iz zasady zwrotu kosztéw przejazdu tlumacza
lutraconego przez niego zarobku w przypadku spraw cywilnych, przyznawane sg w
oparciu o ustawe z dnia 28 lipca 2005 r. o kosztach sgdowych w sprawach cywilnych
(Dz.U. Nr 167, poz. 1398 z p6zn. zm.). Sad w oparciu o stosowne przepisy przyznaje
biegtemu lub tlumaczowi zwrot kosztow podrézy, innych wydatkéw koniecznych
zwigzanych ze stawiennictwem w sgdzie oraz wynagrodzenie za wykonang prace.
Ponadto prawo do zwrotu kosztéw podrozy zwigzanych ze stawiennictwem w sadzie
przystuguje wezwanemu ttumaczowi, nawet jezeli sad nie skorzystat zjego ustug.
Trzeba jednak pamieta¢, ze w przypadku wezwania do sadu na ten sam dzien w Kilku
sprawach, przepis pozwala na zwrot tych kosztéw tylko raz. Natomiast koszty proce-
su w postepowaniu karnym obejmujg koszty sgdowe oraz uzasadnione wydatki stron.
Do kosztéw sadowych nalezg optaty, ktérych rodzaj i wysoko$¢ oraz zasady itryb
wymierzania okres$la ustawa z dnia 23 czerwca 1973 r. o optatach w sprawach kar-
nych (Dz.U. Nr 49, poz. 223 j.t.) oraz wydatki poniesione przez Skarb Panstwa, ktore
szczegotowo okresla art. 618 kpk w tym wydatki z tytutu naleznosci thtumaczy.

Podsumowujac, pragne zapewni¢, iz Ministerstwo Sprawiedliwos$ci uznaje ogrom-
ne znaczenie ttumaczy przysiegtych w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci. Wy-
razem tego sa dziatania podejmowane w celu polepszenia warunkéw pracy i pltacy
przedstawicieli tego zawodu. Nalezy podkres$li¢, ze jedyna przyczyng braku skiero-
wania satysfakcjonujgcych dla ttumaczy srodkéw na ich wynagrodzenie, jest sytuacja
gospodarcza i finansowa panstwa. W miare jednak wzrostu dochodéw budzetowych
podjete zostang dziatania majgce na celu podwyzszenie stawek wynagrodzenia ttuma-
czy przysiegtych.



SPRAWOZDANIE KOMISJI ODPOWIEDZIALNOSCI ZAWODOWEJ
TELUMACZY PRZYSIEGLYCH ZA ROK 2008

Jacek Zielinski

Komisja Odpowiedzialno$ci Zawodowej Ttumaczy Przysiegtych w Ministerstwie
Sprawiedliwosci powotana zostata z dniem 1 wrze$nia 2005 r. zarzagdzeniem Mini-
stra Sprawiedliwos$ci Nr 59/05/DO z dnia 31 sierpnia 2005 r. (Dz. Urz. Min. Spra-
wiedl. Nr 5, poz. 21, z p6zn. zm.), w oparciu o przepis art. 29 ustawy z dnia 25 li-
stopada 2004 r. o zawodzie ttumacza przysiegtego (Dz. U. Nr 273, poz. 2702, z
pézn. zm.). Do zadan Komisji nalezy, stosownie do tresci art. 24 ust. 1 ustawy z
dnia 25 listopada 2004 r. o zawodzie ttumacza przysiegtego, wszczynanie i prze-
prowadzanie postepowan w sprawie odpowiedzialnosci zawodowej ttumaczy przy-
siegtych na wniosek Ministra Sprawiedliwosci lub wojewody.

W 2008 r. do Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej Titumaczy Przysiegtych
wplyneto 45 wnioskéw, w tym 38 wnioskéw od Ministra Sprawiedliwosci i 7 od
wojewodow, co stanowi znaczny wzrost poréwnaniu z 2007 r., w ktorym wplyneto
26 wnioskow. Z 2007 r. pozostato nie rozpoznanych 8 spraw, w ktérych orzeczenia
zapadty w 2008 r. Do korica 2008 r. zatatwiono tacznie 40 spraw, z czego: 8 spraw
z 2007 r. oraz 32 sprawy z 2008 r., 1 sprawe zawieszono, 2 sprawy oczekujg na
zatatwienie, w tym w jednej sprawie Komisja oczekuje na nadestanie protokotéw z
sadu, za$ w innej sprawie czeka na wynik kontroli zleconej Wojewodzie Slaskiemu,
1 sprawe dotgczono do toczgcego sie postepowania z uwagi na osobe obwinionej.

Terminy w pozostatych 10 sprawach wyznaczono w styczniu i lutym 2009 r.
Whnioski w czesci tych spraw wptynelty do komisji w listopadzie i grudniu
2008 r. Formutowane we wnioskach zarzuty dotyczyty niewypetniania zadan i obo-
wigzkdéw przez ttumaczy przysiegtych, albo wypetniania tych obowigzkéw w sposéb
nienalezyty lub nierzetelny. Do najczestszych naruszen w 2007 r. nalezato wykony-
wanie ttumaczen z jezyka, dla ktérego dany tlumacz nie posiadat stosownych
uprawnien, a takze nierzetelno$¢ dokonanych ttumaczen.

Po przeprowadzeniu rozpraw, ktére odbywaja sie w oparciu o przepisy ustawy o
zawodzie tlumacza przysiegtego, a w sprawach nieuregulowanych stosowane sg
przepisy Kodeksu postepowania karnego - dotyczgce postepowania uproszczonego,
Komisja Odpowiedzialno$ci Zawodowej Ttumaczy Przysiegtych uznata za winnych
naruszenia obowigzkow 27 tlumaczy przysiegtych.

W 2008 r. Komisja wymierzyta wobec ttumaczy nastepujace kary: w 10 przy-
padkach kare upomnienia, w 11 przypadkach kare nagany, w 6 przypadkach Komi-
sja orzekta kare zawieszenia wykonywania uprawnien ttumacza przysiegtego, w tym
wobec: 3 ttumaczy na okres 3 miesiecy, 3 ttumaczy na okres 1roku.

Jednocze$nie, po przeprowadzeniu postepowania dowodowego, Komisja unie-
winnita 10 obwinionych od zarzucanych im czynéw. W 6 przypadkach Komisja
umorzyta postepowanie, w tym: 3 z uwagi na fakt, iz zarzucane czyny popetnione
zostaly w 2003 i 2004 r. tj. przed wejsciem w zycie ustawy o zawodzie ttumacza



przysiegtego, 2 z uwagi na to, iz zarzut sformutowany przez wojewode nie miescit
sie w kategorii czynéw okre$lonych w art. 21 ust. 1 ww. ustawy, 1 zawiadomienie
zostato omytkowo skierowane do komisji. W jednej sprawie (opisanej nizej) zawie-
szono postepowanie z uwagi na aresztowanie obwinionej z powodu popetnienia
szeregu przestepstw w trakcie wykonywania funkcji ttumacza.

Od zapadtych dotychczas orzeczen w 2008 r. nie ztozono zadnego odwotania do
wiasciwego Sadu Apelacyjnego Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spotecznych.

W przypadku wydanych orzeczen o uniewinnieniu obwinionych i o umorzeniu
postepowan, przesylajac odpis orzeczenia Komisji do Dyrektora Departamentu
Organizacyjnego, ktéry upowazniony jest przez Ministra Sprawiedliwos$ci do repre-
zentowania go w sprawach dotyczacych wszczynania i przeprowadzania postepo-
wania w sprawie odpowiedzialnos$ci zawodowej tlumacza przysiegtego, Komisja
Odpowiedzialno$ci Zawodowej Ttumaczy Przysiegtych kazdorazowo przedstawiata
pisemnie najwazniejsze motywy zapadtych orzeczen.

Na dzien dzisiejszy prawie wszystkie uchwaty staty sie prawomocne. W trzech
przypadkach oczekuje sie zwrotnego potwierdzenia doreczenia uchwat. W jednym
przypadku obwiniony ztozyt sprzeciw od orzeczenia wydanego w trybie zaocznym,
ktéry uwzgledniono i termin tej rozprawy wyznaczono w miesigcu lutym 2009 r.

Podnie$¢ nalezy, ze dotychczasowa dziatalno$¢ Komisji odnosi takze dziatanie
prewencyjne. W dniu 29 kwietnia 2008 r. Komisja zwrécita sie do Prokuratury Kra-
jowej o objecie nadzorem spraw zwigzanych z dziatalnoscig pewnego biura ttuma-
czen w Krakowie, ktore posiadato 29 oddziatdw zamiejscowych w najwiekszych
miastach w Polsce. Wspdtpracujacy z tym biurem ttumacze za pieniadze udostepnia-
li swojg okragta piecze¢ ttumacza przysiegtego lub tez sprzedawali karty opatrzone
pieczecigttumacza przysiegtego in blanco.

Komisja rozpatrujgc jednostkowe sprawy, a takze analizujagc nadchodzace donosy
pisane przez anonimowe osoby, nie byta bowiem w stanie samodzielnie przeciw-
stawi¢ sie temu procederowi. Dopiero zebranie materiatow z kilku postepowan to-
czacych sie zarowno w Komisji, jak i w Prokuraturach Rejonowych w Polsce, w
jedno postepowanie spowodowato zlikwidowanie przestepczej dziatalnosci tego
biura.

W czerwcu 2008 r. Prokuratura Okregowa w Krakowie Wydziat Przestepczosci
Gospodarczej, ktdrej Prokuratura Krajowa zlecita to $ledztwo, spowodowata, iz
wiascicielka tego biura (bedaca rowniez ttumaczem przysiegtym) ijej syn oraz oso-
by wspdtpracujace z tym biurem zostali aresztowani. Obecnie pie¢ oséb jest nadal
aresztowanych. Wobec szeSciu ttumaczy przysiegtych wspdipracujacych z tym
biurem zastosowano $rodki zapobiegawcze w postaci dozoru Policji, zakazu opusz-
czania kraju, poreczenia majgtkowe oraz zawieszono prawo wykonywania funkcji
thumacza przysiegtego.

Podnies¢ réwniez nalezy, iz wyniki pracy Komisji przedstawiane sa na stronach
internetowych stowarzyszen zrzeszajacych ttumaczy przysiegtych, w tym stowarzy-
szenia PT TEPIS i STP oraz w ,,Biuletynie TEPIS”. Zauwazy¢ nalezy, ze powtarza-
jace sie czesto naruszenia w pierwszym etapie funkcjonowania KOZ, dzieki ich



upublicznieniu prawie przestalty wystepowac¢. Odnosi sie to gtéwnie do wykonywa-
nia thumaczen z jezyka niderlandzkiego przez ttumaczy jezyka niemieckiego, ktdrzy
nie posiadali stosownych uprawnieA do ttumaczenia w tym jezyku.

Jednoczesnie cztonkowie Komisji, ktdrzy sg ttumaczami przysiegtymi, omawiajg
na tych stronach internetowych, w ,,Biuletynie TEPIS” oraz podczas spotkan ttuma-
czy organizowanych przez Kolegium Doskonalenia Zawodowego i terenowe Kota
PT TEPIS wspolnie z przedstawicielami urzedéw wojewddzkich takze inne przy-
padki naruszen, ktére byly przedmiotem rozpoznawania na rozprawach, oczywiscie
z petnym poszanowaniem ochrony danych osobowych stron procesowych. Ustawa o
zawodzie ttumacza przysiegtego zawiera bowiem zamkniety katalog kar i nie prze-
widuje podawania orzeczen, ktore zapadajg w formie uchwat, do publicznej wiado-
mosci.

ZALECENIA FORUM REFLEKSJI
NAD KSZTALCENIEM | STATUSEM TLUMACZY SADOWYCH

W dniu 5 marca 2009 r. przedstawiciel powotanego przez Komisje Europejska
Forum Refleksji nad Wielojezycznos$cig i Ksztatceniem Tiumaczy Sadowych, prof.
Erik Hertog (z lewej), wreczyt Komisarzowi ds. Wielojezycznosci KE, Leonardowi
Orbanowi, sprawozdanie z dziatalno$ci tego Forum przez sze$¢ miesiecy pracy w
2008 r. w postaci zalecen grupy niezaleznych ekspertow powotanych przez Komisje.



ZespoOt ekspertéw sktadat sie z siedmiu 0s6b, z tego czterech ttumaczy sgdowych
i trzech prawnikéw. Ttumacze reprezentowali Belgie (Erik Hertog), Austrie (Mira
Kadri¢), Niemcy (Christiane Driesen) i Polske (Danuta Kierzkowska). Trzej prawni-
cy reprezentowali Holandie, Wiochy i Wielkg Brytanie.

Zalecenia Forum odnosza sie gtdwnie do ttumaczenia ustnego, chociaz réwnie
dobrze mogg by¢ stosowane do urzedowego ttumaczenia pisemnego. Eksperci Fo-
rum wyrazili nadzieje, ze ich konkretne i praktyczne zalecenia beda sie cieszy¢
szerokim oddzwiekiem nie tylko ze strony instytucji wymiaru sprawiedliwosci, lecz
réwniez ze strony instytucji ksztatcgcych ttumaczy we wszystkich krajach Unii.

Od prawej: pieciu niezaleznych ekspertéw Forum Refleksji - Ebert-Jan van der Vlis
(Ministerstwo Sprawiedliwos$ci Holandii), Christiane Driesen (Niemcy), Erik Hertog
(Belgia), Mira Kadzi¢ (Austria) i Danuta Kierzkowska (Polska) oraz (pozostali)
pracownicy Komisji Europejskiej.

Zalecenia okre$laja optymalne zawodowe kwalifikacje ttumaczy sagdowych, kto-
rych nieodtgcznym elementem podstawowej wiedzy jest znajomos$¢ kodeksu etyki i
praktyki zawodowej, stworzonego i upowszechnianego przez zawodowg organizacje
tlumaczy sagdowych dziatajagcg w danym panstwie UE.

W ramach upowszechniania kodeksu etyki zawodowej ttumaczy sagdowych, eks-
perci zalecaja réwniez uwzgledni¢ te dziatalno$¢ wsréd innych zawoddéw prawni-
czych zaangazowanych w dziatalnos¢ instytucji wymiaru sprawiedliwosci, takich
jak sedziowie, prokuratorzy, policjanci, adwokaci itp. Kodeks etyki zawodowej
ttumaczy sagdowych powinien stanowic integralng cze$¢ programu ich ksztatcenia.

Ustawodawcom eksperci zalecajg ustanowienie prawnej ochrony tytutu ttumacza
sagdowego, wspOltprace z zawodowymi organizacjami ttumaczy sagdowych, akredyta-
cje instytucji ksztalcgcych ttumaczy, utrzymywanie rejestru ttumaczy sgdowych,
zabezpieczenie odpowiednich $rodkéw budzetowych na ustugi wykwalifikowanych
ttumaczy sadowych oraz ich godziwe wynagrodzenie.

Petny tekst zalecen ukaze sie w ,,Lingua Legis” nr 17.



LIESE KATSCHINKA
ODZNACZONA MEDALEM P.F. CAILLE

Liese Katschinka, wieloletni sekretarz generalny Miedzynarodowej Federacji
Thumacz i przewodniczgca Komitetu Ttumaczy Prawniczych | Sgdowych FIT oraz
cztonek honorowy PT TEPIS, zostata wyrdézniona najwyzszym odznaczeniem za
zastugi na rzecz Federacji - Medalem P. F. Caille. Oto petny tekstjej przemowie-
nia wygtoszonego na Swiatowym Kongresie FIT w Szanghaju w sierpniu 2008 r.

Przemdwienie tojest historyczne nie tylko dlatego, ze utrwala zastugi Liese Ka-
tschinki, lecz gtéwnie dlatego, ze wymienia wszystkich innych wybitnychjej kolegéw
i kolezanki oraz charakteryzuje ich zastugi.

“Dear Colleagues,

The P. F. Caille Memoriat Medal “is intended to provide recognition to individuals who have
demonstrated exceptional merit in promoting the status and reputation of the translation pro-
fession at the intemational level.” To have been chosen as a recipient of the medal is a great
honor and privilege - and | stand here before you and feel greatly honored that | will now join
the ranks of ten outstanding persons who have received the medal to date.

Looking at the names of the recipients of the P-F C Memoriat Medal brings back to me many
events in the history of FIT that | have shared in these past 25 years. Yes, it was some time in
1982 or 1983 when my involvement with FIT began. Hans Schwarz, one of the recipients of
the medal in 1981, came to Vienna to invite UNIVERSITAS, of which | was the secretary
generat at that time, to host the 1984 FIT congress. The challenge was irresistible - and ever
since FIT congresses have been held in the month of August. Jacgues Goetschalckx and Rene
Haeseryn, two further recipients of the P-F C medal, introduced me to the intemal intricacies
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of FIT, while Anna Lilova, who was awarded the medal in 1993, taught me that what matters
most in an intemational organization of professionals is solidarity and mutual trust.

The never tiring commitment to the translating profession of Ewald Osers, the recipient of the
medal in 1987, has often been a source of inspiration to me. Patricia Crampton, the 1996
recipient, showed me a completely different facet of our profession - literary translation,
especially children’s books. And I will always remember Gonie Bang, FIT’s faithful photog-
rapher - to mention but one of his many outstanding qualities - for the many pictures he sent
me from FIT meetings all over the world. Last but not least, there is Florence Herbulot, who
was awarded the medal in 1999. She was my “FIT boss” when | served as FIT secretary
generat - and | would wish that every secretary generat has such a dear friend serving as
president.

When looking at the list of recipients of the P-F C Memoriat Award, there is another thing
that strikes me: | am the first interpreter - and court interpreter as well - to receive the prize.
Although | belong to that nearly extinct species of universalists who work both as translators
and interpreters, | admit that 1 most will happily tum off my Computer to accept an exciting
interpreting assignment. At the FIT congress in Vienna, | suggested that an interpreters’
committee be set up, which | chaired for two terms of office. Its main goal was to overcome
the Continental divide between conference interpreters in the east and the west of Europe, as
well as to bring FIT and AIIC closer together.

When the Iron Curtain fell, conference interpreters guite naturally came to know each other
and to adapt their working conditions. At that time, | also became aware that court interpret-
ing / legat translation is the facet of our profession that needed more attention. “Bringing
conference-room standards to the court room” has been the motto for these activities. The
intemational conferences, which the court interpreting committee has organized every two
years for almost a decade, have grown in size and attractiveness and are a reflection of the
importance of this branch of our profession. The fact that Leonard Orban, EU Commissioner
for Multilingualism, attended the court-interpreting forum in Tampere this spring, is the ulti-
mate proof that FIT has at last received EU recognition - at least in the field of court inter-
preting and legat translation.

But let me come back to the P-F C Memoriat Award and my involvement with FIT. These 25
years have been a unigue experience for me, for which | am grateful - | leamt a lot, | met
many interesting people and made friends in the most obscure places. We may not have spo-
ken the same language, but we always communicated because we shared a common profes-
sion, because we all had the same problems - fees, working conditions, recognition of the
profession - and because we all were eager to make our own, albeit smali contribution to-
wards promoting the status and the reputation of the translation profession.

25 years of involvement with FIT - as congress organizer, FIT Vice-President, Chairperson of
the FIT Committee for Interpreters, Member of the FIT Committee for Statutes and Bylaws,
FIT Council Member, FIT Secretary General, Chairperson of the FIT Committee for Court
Interpreting and Legat Translation, Honorary Advisor - these were the many different FIT
hats that | wore during these years. | did not count the number of hours spent in meetings,
seminars, workshops or conferences, nor the letters, minutes of meetings, statements, submis-
sions, etc. that | wrote during these years. They all served one purpose - to further the causes
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of FIT, the causes of our profession - and they were but tiny steps in a huge endeavor. There
was often frustration - that dedicated and dynamie volunteers can move so little, no matter
how much time or energy they invest. However, there were also moments of pride and satis-
faction - for example, when seeing the number of participants grow from FIT congress to FIT
congress, or when upon my suggestion a permanent FIT secretariat was set up in 1999 - or
when receiving the P-F C Memoriat Medal today.

| thank those who nominated me for the award, the jury members who voted for me, and all
those fellow FIT members who have supported me during my 25 years with FIT. - Thank
you!
OSIEMDZIESIATE URODZINY
ALBINA TYBULEWICZA

Z okazji osiemdziesigtych urodzin Albina Tybulewicza, wybitnego polityka - lecz
rowniez tlumacza specjalistycznego zamieszkatego na state w Anglii, w Warszawie
odbyto sie w dniu 20 tutego 2009 r. w Patacu Zamoyskich przy ul. Foksal uroczyste
przyjecie, na ktore — oprdczprzyjaciot Czcigodnego Jubilata z gronapostdw ipoli-
tykéw - zostata zaproszona rowniez prezes Towarzystwa TEPIS, Danuta Kierzkow-
ska, z racji zawodowego kolezenstwa i dwudziestoletniej znajomosci z Jubilatem.

Od lewej: prof Wiestaw Chrzanowski, Danuta Kierzkowska i Albin Tybulewicz.
Prezes PT TEPIS wystosowat z tej okazji nastepujacy list gratulacyjny.

»Czcigodny Jubilacie!
Twoi koledzy ttumacze, zrzeszeni w Polskim Towarzystwie Ttumaczy Przysie-
gtych i Specjalistycznych oraz w Stowarzyszeniu Ttumaczy Polskich,

pomni Twych wybitnych osiggnie¢ zawodowych w zakresie przektadu naukowego i
technicznego wykonywanego z jezyka rosyjskiego na angielski na rzecz czasopism
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»Physics Abstracts”, ,,Quantum Electronics” i innych periodykéw oraz przektadu 75
monografii, pamietajgc 0 Twych zastugach jako wspdtzatozyciela w 1986 r. zawo-
dowej organizacji ttumaczy w Wielkiej Brytanii pod nazwa , The Institute of Trans-
lation and Interpreting” ijako jej wiceprezesa w latach 1999-2001,
dumni z nadania Ci przez Miedzynarodowg Federacje Ttumaczy najbardziej presti-
zowej na $wiecie nagrody za ttumaczenia naukowe i techniczne ,,Natthorst Prize” w
1990 r., a potem z wyr6znienia Cie nagroda ITI ,,Sykes Prize for Excellence”,
wdzieczni za goscinnos¢ i troskliwos¢ okazywang polskim ttumaczom podczas ich
pobytu w Londynie, za wspieranie dobrych kontaktéw ttumaczy z przedstawicielami
rzadu, oraz za istotny udziat w staraniach STP o przyznanie nagrody ,,Natthorst
Prize” wybitnemu polskiemu ttumaczowi naukowo-technicznemu - Jerzemu Kury-
towiczowi,
sktadajg Ci z okazji 80. urodzin, Czcigodny Jubilacie, najserdeczniejsze gratulacje i
zyczenia wielu dalszych lat aktywnej dziatalnosci na niwie zawodowej i spotecz-
nej.”

ZMARL PROF. ZW. DR HAB. EUGENIUSZ PIONTEK

CZLONEK HONOROWY PT TEPIS

Ze smutkiem zawiadamiamy, ze w dniu 28 lutego 2009 r. w wieku 73 lat zmart nagle prof.
zw. dr hab. Eugeniusz Piontek, wieloletni Dyrektor i Przewodniczacy Rady Naukowej Insty-
tutu Prawa Miedzynarodowego, Kierownik Zaktadu Organizacji Miedzynarodowych i Kate-
dry Prawa Europejskiego Uniwersytetu Warszawskiego, wybitny znawca prawa europejskie-
go i miedzynarodowego publicznego.

W 2005 r. Profesor Piontek otrzymat tytut Cztonka Honorowego PT TEPIS za czynne wspie-
ranie swoim osobistym autorytetem idei interdyscyplinarnego ksztalcenia ttumaczy. W ten
sposéb uczestnicy VI Walnego Zgromadzenia Cztonkéw PT TEPIS wyrazili swojg wdziecz-
no$¢ za zyczliwg postawe Pana Profesora ijego wktad w doskonalenie zawodowe ttumaczy.

POZEGNANIE JERZEGO ROZIEWICZA - PRZEWODNICZACEGO
ZWIAZKU ZAWODOWEGO STOWARZYSZONYCH TWORCOW
.FORUM?”

W dniu 22 marca 2009 r. zmart nagle w wieku 75 lat Jerzy Roziewicz, przewodni-
czacy Zwigzku Zawodowego Stowarzyszonych Tworcéw "Forum", zalozonego w
1997 roku z inicjatywy zarzagdéw dwudziestu stowarzyszen, w tym réwniez PT
TEPIS. Jerzy Rdéziewicz zostanie w naszej pamieci jako niestrudzony spotecznik,
catkowicie oddany idei solidarnosci wszystkich twércow i wykonawcow.
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TLUMACZE W WIELKIEJ BRYTANII:
CONTINUING PROFESSIONAL DEVELOPMENT (CPD)
CZYLI ZAPLANUJ WEASNE DOSKONALENIE ZAWODOWE
W SPOSOB SYSTEMATYCZNY

Koncepcja statego doskonalenia zawodowego, co po angielsku brzmi ,,Continu-
ing Professional Development”, pojawita sie w Wielkiej Brytanii kilkanascie lat
temu w réznych organizacjach zawodowych niemal jednocze$nie. Pie¢ lat temu
brytyjski Instytut Ttumaczy ITI (The Institute of Translation and Interpreting) roze-
stat do swoich cztonkéw specjalnie do tego przeznaczong ksigzeczke, w ktérej thu-
macze mogliby w spos6b systematyczny rejestrowa¢ swoje nowe umiejetnosci za-
wodowe i planowaé ich nabywanie. Celem tego przedsiewziecia byto rowniez zwr6-
cenie uwagi $rodowiska na koniecznos$¢ statego doskonalenia zawodowego.

Cztonkowie ITI uwazajg bowiem, ze podobnie jak inni profesjonalisci, ttumacze
powinni na biezgco $ledzi¢ nowe metody nabywania wiedzy i samoksztatcenia.
Dlatego Instytut ITI czyni wszystko, aby promowac ksztatcenie zawodowe ttuma-
czy i zacheca¢ swoich cztonkéw do zainteresowania sie statym doskonaleniem
zawodowym.

Wedtug zatozen ITI istnieje 5 obszarow, w ktdrych mozna sie szkoli¢, a miano-
wicie: umiejetnosci jezykowe, wiedza specjalistyczna, umiejetnosci radzenia sobie
w biznesie, narzedzia i technologie wspomagajace prace ttumacza oraz indywidual-
ne doskonalenie zawodowe.

Instytut ITI oferuje wiele szkolen, ktére majg z powodzeniem stuzy¢ realizacji
tych zatozen. Sag to miedzy innymi kursy i konferencje organizowane nie tylko
przez ITI, lecz réwniez inne organizacje zawodowe, uniwersytety, w tym kursy
korespondencyjne, e-leaming, prace badawcze i studia, w tym podyplomowe. Do
doskonalenia zawodowego zalicza sie takze pisanie artykutéw, praca nad tworze-
niem stownikéw czy stron internetowych, przygotowywanie prezentacji, wyktadow,
seminariow i warsztatdbw. Obejmuje to takze prace w charakterze mentora, egzami-
natora, czy cztonka komisji i ciat zawodowych. Praca nad jezykiem obejmuje takze
zwiedzanie obcych krajéw, doskonalenie umiejetnosci czytania, stuchania radia,
ogladania telewizji oraz czytania publikacji zawodowych.

Celem, ktory Instytut ITI stawia przed kazdym swoim cztonkiem, jest poSwiece-
nie przynajmniej pieciu dni w roku na ksztatcenie, przy czym za jeden dzien szkole-
nia uwaza sie sze$¢ godzin nauki. Zasada ta jest uwzgledniona w osobistej ksigzecz-
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ce, aby ttumacze mogli zapisa¢ swoje osiggniecia w tym zakresie i zaplanowaé
przyszty rozwoéj zawodowy. W ten sposéb Instytut ITI daje swoim cztonkom szanse
uzyskania statusu kwalifikowanego lingwisty (Charterem Linguist), zachecajac
réwnoczesnie innych do szlachetnej rywalizacji zawodowej.

Na naszym wiasnym gruncie konieczno$¢ doskonalenia zawodowego nie jest
koncepcjg nowa. Z chwilg gdy rynek zaczat stawiaé¢ ttumaczom coraz wieksze wy-
magania, pojawita sie konieczno$¢ podwyzszania wiasnych kwalifikacji. Dzieki
preznie dziatajgcym w naszym kraju organizacjom zawodowym szkolenia w rdz-
nych dziedzinach wiedzy sg dzisiaj dostepne na wyciagniecie reki.

Organizatorom doskonalenia zawodowego jednak nigdy nie za wiele wymiany
doswiadczen, z ktdrej czesto rodza sie¢ nowe pomysty w zakresie metod i form prze-
kazywania wiedzy. Siedzenie osiagnie¢ innych krajéow w tej dziedzinie jest niezwy-
kle pozyteczne, za$ podgladanie i nasladowanie dobrych przyktadéw nie jest zaka-
zane. Pod tym wzgledem wieloletnie doswiadczenia Instytut ITI stanowig bogate
zrédto inspiracji (w tym rowniez dla Kolegium Doskonalenia Zawodowego PT
TEPIS), o czym tatwo przekonaé sie juz na internetowej stronie tek brytyjskiej or-
ganizacji zawodowej ttumaczy.

Opr. Agnieszka Hein

TLUMACZE W SLUZBIE UNII EUROPEJSKIEJ

W Komisji Europejskiej jest okoto 2500 ttumaczy zatrudnionych w Dyrekcji
Generalnej ds. Ttumaczen Pisemnych (Directorate General for Translation - DGT),
co stanowi 10% pracownikéw Komisji. Jest to duzo i mato. Duzo, bo kosztujg upo-
sazenia, szkolenia itp. Mato, bo tylko w roku 2008 musieli oni wykonaé az dwa
miliony stron ttumaczen.

Unia Europejska to jedyny w swoim rodzaju podmiot, ktéry postuguje sie 23
jezykami, co daje 506 potencjalnych kombinacji jezykowych do obstuzenia. Ustugi
jezykowe wykonywane na rzecz Komisji sg najwieksze na $wiecie, a thtumaczenia
ustne i pisemne angazujg razem 7000 ttumaczy. Rodzi sie natychmiast refleksja
podatnika europejskiego: to najdrozsza agencja ttumaczen na $wiecie!

Na co dyrektor DGT odpowiada: ,,wydatki Unii Europejskiej na ustugi jezykowe
to tylko 1.1 miliarda euro, czyli tylko 2.5 euro na jednego obywatela i tylko 1%
rocznego budzetu unijnego. Pamietajmy, ze to tylko 1% PKB catej Unii, a zatem
tylko 1/10 000 jej stanu posiadania. Czy to za duzo dla zagwarantowania obywate-
lom Unii dostepu do instytucji i przepisow prawa unijnego w ich wiasnym jezyku?”

Trzeba mie¢ $wiadomos$¢, ze przygotowanie legislacji unijnej to skomplikowany
i dtugotrwaly proces, w ktdrym ttumaczenie i konsultacje jezykowe w tej ,,obowigz-
kowej wiezy Babel” stanowig o ostatecznym sukcesie lub porazce kazdego przed-
siewziecia. To wasnie Komisja Europejska, wéréd innych europejskich instytuciji,
ma prawo inicjatywy. Regulacje, dyrektywy, rozporzgdzenia w ich pierwotnej po-
staci tu powstajg i stad idg do ekspertéw krajow cztonkowskich i do Parlamentu
Europejskiego przed ich uchwaleniem, ogtoszeniem i wejsciem w zycie.
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Kluczowag role ttumaczy podkresla dyrektor DGT, nazywajac ttumaczy unijnych
»the electricians of the Union” ... Elektrycy Unii? Nie, to cala elektrownia dajgca
naped innym departamentom i dyrekcjom. Gdyby tlumacze przestali pracowac, to
cata dziatalno$¢ Unii natychmiast by staneta. Dyrekcja Generalna ds. Ttumaczen
Pisemnych zapewnia energie potrzebna do przetwarzania pomystéw na produkty i
ustugi. Ich wydajnos¢ to 5000 stron dziennie, wliczajgc soboty i niedziele, czyli co
pietnascie sekund strona , dzien i noc! Bez nich dziatalnos¢ Unii bylaby ,jedng
wielka tajemnica” dla Europy i Swiata.

Ttumacze to jedyni pracownicy Komisji, ktérym udato sie zainicjowac i skutecz-
nie wprowadzi¢ strategie ,,demand management” w ttumaczeniach. To znaczy, ze
nie tylko ttumacza finalny produkt, ale sg wazng czescig procesu jego tworzenia,
wplywajac na wielko$é, ksztatt i specyfike danego dokumentu lub produktu. W
Scistej wspotpracy z departamentami merytorycznymi czuwajg nad tym, aby doku-
menty tam tworzone byty zwiezte, klarowne i zrozumiate dla przecigtnego odbiorcy
w Europie.

Tu takze powstajg i sg wdrazane nowe narzedzia pracy tlumacza, bazy termino-
logiczne, zapis gtosowy (zamiast pisanego tekstu) wazniejszych dokumentéw robo-
czych. Oprocz ttumaczenia maszynowego (MT) zasadg jest korzystanie z bazy
komputerowej. Ogromne zasoby dotychczas ttumaczonych dokumentéw pozwolity
stworzy¢ jedyng w swoim rodzaju ,,pamiec¢”, z ktorej powstat EURAMIS (European
Advanced Multilingual Information System).

Jednak ttumacze praktycy wiedzag ze nawet najlepsze narzedzia nie zastgpig
ludzkiego mézgu, a zatem niezbedne jest oczywiscie state szkolenie ttumaczy, w
czym Komisja Europejska nie ma sobie réwnych. W ramach programu Visiting
Translators Scheme ttumacze DGT wysytani sg na 6-tygodniowe pobyty studyjne na
uniwersytetach kraju, ktérego jezyk ttumaczg gdzie sami doskonalg swojg znajo-
mos$¢ jezyka obcego i stuzg pomoca uczelniom i instytucjom w pogtebianiu ich
wiedzy na temat dziatania Komisji Europejskiej i warunkow wspotpracy z Unig.

W 2006 roku wprowadzono projekt o nazwie European Master’s in Translation,
ktéry ma podnie$¢ standardy ksztatcenia ttumaczy w nowych krajach cztonkowskich
i tych, ktére przygotowujg sie do akcesji. Polega on na uzupetnieniu 3-4 letnich
studiéw w dowolnej dziedzinie specjalnym 1- lub 2-letnim kursem dla ttumaczy.
Czyli akademicka kompetencja w danej dziedzinie i perfekcja jezykowa w tluma-
czeniu.

Podczas dwoch uniwersyteckich konferencji w roku 2006 i 2008 zdefiniowano
modelowy program ksztatcenia ttumaczy oraz okre$lono rodzaj ttumaczy odpowia-
dajacy potrzebom Komisji. Nastepny etap to opracowanie sieci uniwersytetow,
stowarzyszen zawodowych, instytucji Unii i organizacji miedzynarodowych, zainte-
resowanych wspotpracag w ksztatceniu thumaczy.

Tyle suchych faktow, ale zapytajmy ,,zywego cztowieka”, czyli ttumacza z do-
Swiadczeniem w pracy w Dyrekcji Generalnej ds. Tfumaczer Pisemnych (nazwisko
znane redakcji), co to znaczy pracowa¢ w DGT.
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- Skad sie biorg ttumacze w DGT, jak wyglada ich rekrutacja?

- Tiumacz zdaje taki sam konkursowy egzamin jak pracownicy merytoryczni
Komisji, jednak z wiekszym naciskiem na umiejetnosci jezykowe. Egzamin obej-
muje dwa jezyki obce, z ktdrych dokonuje sie na egzaminie ttumaczenia na jezyk
ojczysty.

- A jakie wymagania i preferencje istnieja w doborze kandydatow w zakresie
nabytego przez nich wyksztatcenia?

- Nie wymaga sie od nich dyplomu studiéw lingwistycznych, wystarczy dyplom
wyzszej uczelni w jakiejkolwiek dziedzinie. W praktyce jednak wiekszo$¢ thumaczy
w Komisji to lingwisci. Najwiekszg grupe stanowig ,,anglisci”, co wynika z faktu, ze
ponad 70% dokumentéw unijnych jest sporzadzana w tym wiasnie jezyku. Warto
pamietac, ze ttumacze w instytucjach unijnych, w tym zwitaszcza w Komisji, ttuma-
czg tylko ,, w jedng strone”, to jest na jezyk ojczysty. Czyli ttumacz unijny musi
mieé¢ wysokie kwalifikacje i by¢ - kolokwialnie méwiac - ,,native’em”.

- Jak wyglada praca w DGT, czy jest specjalizacja, czy ttumacz musi by¢ troche
omnibusem do wszystkiego?

- W departamencie odpowiedzialnym za dany jezyk, np. polski, jest podziat na
wydzialy odpowiedzialne za ttumaczenia przychodzace z poszczeg6lnych Dyrekcji
Generalnych - czyli teoretycznie mozna mowic o "specjalizacji”. Mowi sie, ze dany
wydziat obstuguje tylko trzy DG, ale w praktyce wszystko zalezy od ilosci thuma-
czen. Jesli jest nawat pracy, to tlumaczy sie to co pilne, nawet jesli pochodzi z in-
nych Dyrekcji. Oczywiscie sg tam ludzie znajacy jezyki, sa tez ,,natives”, czyli zaw-
sze mozna spyta¢ o terminologie lub sprawdzi¢ jg w bazie.

- Za tlumaczenie jednego dokumentu zazwyczaj odpowiadajg dwie osoby, jedna
thumaczy, druga sprawdza sczytujac, czyli wykonuje tzw. ,,proofreading”. Ogélnie
praca jest "dobrze zdefiniowana", tzn. terminy sg jasno okres$lone i istnieje jedno-
znaczny podziat obowiazkow. Okreslona jest liczba stron, kt6rg ttumacz ma prze-
ttumaczy¢ dziennie, liczba stron do sczytania w swoim dziale oraz liczba stron do-
kumentéw zewnetrznych, czyli przettumaczonych przez wspotpracujgce z Komisjg
firmy ttumaczeniowe.

- Ttumacz zdaje egzamin ze znajomosci dwoéch jezykéw obcych, ktére wraz z
jezykiem ojczystym stanowig kombinacje jego jezykdw roboczych. Czy tak juz jest
na zawsze?

- Nie, tak jest na poczatku pracy. Potem ttumacz dobiera sobie dodatkowe jezyki
obce, studiujac i uczeszczajac na kursy oferowane przez Komisje. Wybor dodatko-
wych jezykow zalezy od tego, na jakie jezyki w danym okresie jest rosngce zapo-
trzebowanie. Na przyktad po akcesji danego kraju ros$nie zapotrzebowanie na dany
jezyk itakich wyboréw ttumacze juz pracujagcy w DGT moga sami dokonywac.

- To przywodzi na my$l szkolenia, jezykowe i nie tylko. Jak ta sprawa wyglada
w DGT i KE?

- Tematy szkoleA obejmuja narzedzia informatyczne stosowane w Komisji, ter-
minologie i umiejetno$¢ korzystania z bazy zawierajacej przyjete ttumaczenia, od
ktérych nie powinno sie odbiegaé. Eksperci z réznych komisyjnych Dyrekcji sg
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zapraszani na szkolenia dla ttumaczy, zeby przekaza¢ wiedze na temat projektow i
dokumentow, ktérymi sie zajmujg. Z Polski sg tez zapraszani eksperci lingwisci, aby
np. przedstawi¢ stownictwo, ktérego uzywa sie w danej dziedzinie w Polsce. Orga-
nizowane sg tez spotkania z lingwistami, pracownikami akademickimi poszczegol-
nych uczelni w Polsce.

- Wida¢ z tego, ze ttumacz w DGT majagc wiasne kwalifikacje i wiedze jest jesz-
cze mocno wspierany merytorycznie i lingwistycznie przez innych pracownikéw i
specjalistow w instytucja unijnych oraz ekspertéw z wiasnego kraju, czy tak?

- Zdecydowanie tak. W tej pracy i specjalizacji nikt nie ma ostatniego stowa.
Liczy sie zespdt ijego sumaryczna wiedza i wspétpraca. Uczymy sie i pracujemy i
tylko tak mozemy dochodzi¢ do perfekc;ji.

- Dziekuje za rozmowe i zycze sukces6w w pracy.
Opracowata: Elzbieta £yszkowska
Zrédta: http://ec.europa.eu/dgs/translation/index_en.htm
http://ec.europa.eu/translation/reading/articles/pdf/20080801_shanghai_en.pdf

DZIAELALNOSC DOLNOSLASKIEGO KOLA PT TEPIS
W LATACH 2006-2009

1. Walne Zebranie Dolnoslagskiego Kota PT TEPIS odbyto sie 25 sierpnia
2006 r. Uchwalg uczestnikow Zebrania wybrano Zarzad Dolnoslgskiego Kota PT
TEPIS w skiadzie: Jerzy Ogonowski - prezes, Renata Stryjewska - skarbnik, Mat-
gorzata Sakwerda - sekretarz, Katarzyna Wilczynska - cztonek Zarzadu

2. Cele dziatalnosci DKT: W ciggu trzech lat cztonkowie zarzadu spotecznie
pracowali na rzecz dolnoslaskiego Srodowiska ttumaczy, realizujac nastepujace cele:
- organizacja warsztatow dla ttumaczy stuzacych podnoszeniu kwalifikacji zawo-
dowych ttumaczy,

- stworzenie platformy wymiany dos$wiadczen zawodowych (udziat w warsztatach
pozwala pozna¢ kolegéw i kolezanki i przetamaé izolacje na jaka narazony jest
ttumacz pracujacy wytgcznie w swoim biurze)

- nawigzanie kontaktéw roboczych z organem kontrolujacym ttumaczy, czyli Wy-
dziatem Prawnym i Nadzoru Urzedu Wojewo6dzkiego we Wroctawiu,

- objecie Dolnos$lgskich Warsztatéw dla Ttumaczy patronatem Wojewody Dolno$la-
skiego,

- kontakt z organem nadzorujagcym stowarzyszenia, to jest z Prezydentem Miasta
Wroctawia (ztozenie odpowiednich dokumentéw),

- odpowiadanie na biezgce zapytania ttumaczy kierowane do Zarzadu Kota,

- nawiazanie roboczych kontaktéw z Wydziatem Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego oraz z Instytutem Romanistyki Uniwersytetu Wro-
ctawskiego,

- staty roboczy kontakt z Radg Naczelng przez osobisty kontakt z prezesem Danutg
Kierzkowskg oraz Krystyng Kotodziej, cztonkiem Rady Naczelnej PT TEPIS, pet-
nomocnikiem d.s. Kot.
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W czasie trwania kadencji Zarzad zbierat sie 13 razy, aby zaplanowaé i przygo-
towac warsztaty, sporzadzajac protokoty zebran Zarzadu i przekazujac je na biezaco
do Rady Naczelnej PT TEPIS w Warszawie.

3. Wyrdznienia dla cztonkéw DK TEPIS. Z okazji VII Walnego Zgromadzenia
Czitonkéw PT TEPIS w 2008 r. kol. Matgorzata Sakwerda i kol. Jerzy Ogonowski
zostali wyr6znieni Odznaka za Zastugi dla PT TEPIS.

4. Cztonkowie DK PT TEPIS w Radzie Naczelnej. Podczas obrad VII Walne-
go Zgromadzenia kol. Jerzy Ogonowski i kol. Rafat Szubert zostali wybrani do
Rady Naczelnej PT TEPIS.

5. Dolnos$laskie Warsztaty dla Ttumaczy: W czasie trzyletniej kadencji zorga-
nizowaliSmy osiem edycji Dolnos$laskich Warsztatéw dla Ttumaczy.
| DWDT ,,Przebieg rozprawy sgdowej z udziatem ttumacza” (prowadzacy kolega J.
Poznanski)

Il DWDT , Terminologia sgdowa” (praca w trzech sekcjach jezykowych)

Il DWDT ,, Ttumacz w postepowaniu sgdowym” (prowadzgcy mecenas J. Bijas)

IV DWDT ,,Umiejetnosci techniczne w pracy ttumacza konferencyjnego” (prowa-
dzaca A. Niwinska)

V DWDT ,Tlumaczenia wyciagu z KRS-u, zapytania o niekaralno$¢” (praca w
trzech sekcjach jezykowych)

VI DWDT ,Umowa handlowa w obrocie gospodarczym” (warsztaty w trzech sek-
cjach jezykowych, prowadzenie: A. Malicka, M. Kazek, A. Frackowiak)

VII DWDT ,,Ttumaczenie umowy spotki w formie aktu notarialnego” (praca w
trzech grupach jezykowych)

VIII DWDT,Ttumaczenia dokumentédw szkolnych” (R. Solova, a nastepnie praca w
trzech grupach jezykowych)

IX DWDT ,,Ttumaczenie dokumentéw sadowych w postepowaniu cywilnym” -
zaplanowane na 15.05.2009 r.

6. Liczba uczestnikow Warsztatéw: 01.12.2006 - 30 oso6b, 23.02.2007 - 36
os6b, 18.05.2007 - 33 osoby, 19.10.2007 - 34 osoby, 01.02.2008 - 40 o0s0b,
04.04.2008 - 52 osoby, 20.06.2008 - 19 0s6b i 21.11.2008 -4 4 osoby.

7. Formuta Warsztatéw: Warsztaty sgq otwarte i biora w nich udziat zaréwno
cztonkowie Towarzystwa, jak i osoby niezrzeszone, uprawiajgce zawod ttumacza.
Staramy sie organizowac warsztaty z udziatem ekspertéw, jak tez warsztaty robocze,
stuzace nade wszystko wymianie doswiadczen. To ostatnie nam nie wychodzi, po-
niewaz czesto zdarza sie, ze uczestnicy warsztatow oczekujg gotowych rozwigzan i
nie rozumiejg idei wymiany doswiadczen, dzielenia sie swoimi refleksjami i pomy-
stami. Niemniej jednak staramy sie krzewi¢ te idee i zachecamy ttumaczy do aktyw-
nego uczestnictwa w takiej formie pracy.

Opracowata: Matgorzata Sakwerda
Sekretarz Zarzadu DK TEPIS
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DZIALEALNOSC GORNOSLASKIEGO KOLA PT TEPIS
W LATACH 2006-2008

Zebranie zatozycielskie Goérnoslagskiego Kola PT TEPIS odbyto sie 24 listo-
pada 2006 r. w siedzibie Centrum Szkolen Ttumaczeniowych w Sosnowcu. W ze-
braniu udziat wzieto 50 oséb. Poza wyborami Zarzagdu nowotworzonego Kota, od-
byty sie warsztaty nt. zasad sporzadzania thumaczen poswiadczonych.

I Warsztaty Ttumaczenia Ustnego - Sekcja Angielska: 16-17 lutego 2007
Centrum Szkolen Tlumaczeniowych, Sosnowiec. Liczba uczestnikow: 12 osdb.
Temat spotkania: obstuga kabiny, techniki parattumaczeniowe, techniki sporzadza-
nia notatek, ttumaczenie symultaniczne, konsekutywne oraz ttumaczenie a vista.

I.  Warsztaty Ttumaczenia Ustnego - Sekcja Niemiecka: 2 marca 2007 r. oraz

9 marca 2007r., Centrum SzkoleA Ttumaczeniowych, Sosnowiec. Liczba uczestni-
kow: 12 oséb. Temat spotkania: obstuga kabiny, techniki parattumaczeniowe, tech-
niki sporzadzania notatek, ttumaczenie symultaniczne, konsekutywne oraz ttuma-
czenie a vista.

I Warsztaty Gornoslaskiego Kota PT TEPIS: 30 marca 2007, godz. 17.00 -
20.00, Centrum Szkolen Ttumaczeniowych, Sosnowiec. Liczba uczestnikdw: 48
0s6b. Temat spotkania: Odpowiedzialno$¢ zawodowa ttumaczy na podstawie do-
Swiadczen z KOZ (dr A. Kubacki). Zajecia warsztatowe w sekcjach: angielskiej
(zaswiadczenie o niekaralnosci) oraz niemieckiej (karta pojazdu i dowod rejestra-
cyiny)

I Repetytorium Gornoslgskiego Kota PT TEPIS: 23 listopada 2007, godz.
16.30 - 20.00, Urzad Wojewodzki w Katowicach. Liczba uczestnikow: 57 oséb.
Temat spotkania: Kontrola ttumaczy przysiegtych przez UW (urzednik z UW); Rola
tlumacza przysiegtego przy czynnosciach notarialnych (Jolanta Nowacka, Prezes
Izby Notarialnej w Katowicach); Informacje dla kandydatéw na ttumaczy przysie-
gtych (dr A. Kubacki). Obrady w sekcjach: angielskiej (dokumenty wydawane przez
izby lekarskie) oraz niemieckiej (wyroki w sprawach cywilnych i karnych).

Il Warsztaty Ttumaczenia Ustnego - Sekcja Angielska: 08-09 lutego 2008 r.,
Centrum Szkolen Tlumaczeniowych, Sosnowiec. Liczba uczestnikow: 12 oséb.
Temat Spotkania: obstuga kabiny, techniki parattumaczeniowe, techniki sporzadza-
nia notatek, ttumaczenie symultaniczne, konsekutywne oraz ttumaczenie a vista.

1 Warsztaty Ttumaczenia Ustnego - Sekcja Niemiecka: 15-16 lutego 2008 r.,

Centrum SzkoleA Ttumaczeniowych, Sosnowiec. Liczba uczestnikow: 12 oséb.
Temat spotkania: obstuga kabiny, techniki parattumaczeniowe, techniki sporzadza-
nia notatek, ttumaczenie symultaniczne, konsekutywne oraz ttumaczenie a vista.

1 Repetytorium Gornoslgskiego Kota PT TEPIS: 18 kwietnia 2008 roku,

godz. 16.30-20.00, Urzad Wojewodzki w Katowicach. Liczba uczestnikéw: ok. 50.
Temat spotkania: Rola ttumacza przysiegtego w praktyce sedziego (sedzia Rafat
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Dzyr), Aktualne Problemy zawodowe (Anna Kraus), KRS i PKD - wprowadzenie
(dr A. Kubacki). Obrady w sekcjach: angielskiej i niemieckiej (KRS i PKD).

i Repetytorium Gornoslaskiego Kola PT TEPIS: 24 pazdziernika 2008
godz. 16.30-20.00, Urzad Wojewddzki w Katowicach. Liczba uczestnikéw: 33 oso-
by. Temat spotkania: Aktualne problemy zawodowe ttumaczy przysiegtych (dr A.
Kubacki); Porady nt. ortografii i interpunkcji dla ttumaczy (mgr J.Goscinski).
Zajecia warsztatowe w sekcjach: angielskiej i niemieckiej: dokumenty samochodo-
we.

Warsztaty z zakresu autoprezentacji, kreowania wizerunku i podstaw pro-
tokotu dyplomatycznego:

29 listopada 2008 r., godz. 9.30-15.00, Polski Dom Kreacji, Katowice, ul. Stawowa
2. Liczba uczestnikéw: 12. Temat spotkania: j.w.

Inne przedsiewzigcia cztonkéw Kota: prezes Kota, dr Aleksandra Podgdmiak-
Musil, wygtosita wyktad nt. zasad sporzgdzania tlumaczenia poswiadczonego dla
studentéw kota naukowego Uniwersytetu Slaskiego, (styczer 2007 r.)oraz wyktad
na ten sam temat dla stuchaczy Centrum SzkoleA Tiumaczeniowych w Sosnowcu,
(marzec 2007 r. i marzec 2008 r.), za$ podczas egzaminow koncowych dla ttumaczy
ustnych w Centrum Szkolern Ttumaczeniowych wystapita jako niezalezny obserwa-
tor (wraz z p. Ryszardem Duliniczem z STP). Natomiast w 2008 r. mgr Anna Ci-
chon-Krélikowska jako przedstawiciel GKT uczestniczytajako niezalezny obserwa-
tor w egzaminach kofAcowych dla ttumaczy ustnych w Centrum Szkolen Ttumacze-
niowych, za$ dr Artur Kubacki wygtosit wyktad nt. egzaminu dla kandydatéw na
tlumaczy przysiegtych dla studentéw Wydziatu Filologicznego Uniwersytetu Sla-
skiego.

Opracowata: Aleksandra Podgdrniak-Musil

ZATRZYMAJ SIE | ZASTANOW:
A MOZE WARTO POCHWALIC SIE SWOIM DOROBKIEM ZAWODOWYM?
KOLEGIUM EKSPERTOW PT TEPIS ZAPRASZA !

Trudna i zmudna, czasem wrecz niewdzieczna, praca tlumacza pochtania nas tak bardzo,
ze zapominamy o sobie. Pracujemy ciezko, stuzymy innym swojg wiedzg i umiejetnosciami,
walczymy o dobre imie ttumacza - nierzadko na kilku frontach. Nie zauwazamy, jak czas
uptywa, jak szybko mijajg lata ... Rzadko zastanawiamy si¢ nad tym, Zze moze warto te swoje
trudy jako$ zdyskontowaé, podsumowaé dorobek zycia. A wystarczy czasem dziesie¢ lat
pracy zawodowej, zeby pomysle¢: ,,Cztonek Ekspert PT TEPIS” brzmi bardzo dobrze. A
moze ze swoim dorobkiem juz zastuguje na taki tytut?

Zapraszamy do zapoznania sie z zasadami nadawania tego tytutu.

WARUNKI UZYSKANIA TYTULU
CZLONKA EKSPERTA PT TEPIS

Zgodnie ze statutem Polskiego Towarzystwa Ttumaczy Przysiegtych i Specjalistycznych
TEPIS cztonkiem ekspertem moze zosta¢ na wiasny wniosek ttumacz posiadajacy kwalifika-
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cje uznane przez Kolegium Ekspertéw PT TEPIS za rownowazne z kwalifikacjami okreslo-
nymi w art. 3 ust. 3 pkt 2 ustawy o zawodzie tlumacza przysiegtego.

Zarzad Kolegium Ekspertow PT TEPIS nadaje tytut cztonka eksperta PT TEPIS zgodnie z § 8
Regulaminu Kolegium Ekspertéw PT TEPIS na podstawie przediozonej przez kandydata
dokumentacji co najmniej dziesiecioletniej zawodowej praktyki ttumaczeniowej, $wiadczacej
o kwalifikacjach wyro6zniajgcych kandydata sposrdéd innych ttumaczy:

1) publikowanych przektadéw, lub

2) publikowanych lub niepublikowanych artykutéw w dziedzinie teorii, metodologii lub
terminologii thtumaczenia prawniczego, sagdowego i specjalistycznego, lub

3) doswiadczenia w zakresie nauczania ttumaczenia prawniczego, sadowego i specjalistycz-
nego.

Zarzad Kolegium Ekspertow PT TEPIS postanowit, ze nie bedzie ustalat szczeg6towych
zasad doboru ttumaczonych tekstéw i ich objetosci oraz sposobu przygotowywania rozpraw,
ktérych pozytywna ocena pozwoli na nadanie tytutu cztonka eksperta. Uznano, ze podjecie
odpowiedniej decyzji w tym zakresie przez osobe ubiegajaca sie o nadanie tego tytutu bedzie
réwniez Swiadectwem jej kompetencji zawodowych.

W zwiagzku z powyzszym Zarzad Kolegium Ekspertow PT TEPIS postanowit, ze ttuma-
czenia i rozprawy badZz dorobek publikowany i niepublikowany o0s6b ubiegajgcych sie o
nadanie tytutu cztonka eksperta PT TEPIS bedg oceniane indywidualnie, w ten sposéb pozo-
stawiajac kandydatom szerokie mozliwos$ci wyboru tekstu, tematu i sposobu prezentowania
swoich umiejetnosci i wiedzy w zakresie metodologii i terminologii wykonywanych przez
nich ttumaczen.

Na dowdd uznania dla ambicji zawodowych o0séb ubiegajacych sie o nadanie tytutu czton-
ka eksperta PT TEPIS Towarzystwo nie bedzie pobierato zadnych optat.

opr. Zofia Rybiriska, sekretarz Kolegium Ekspertow

MIEDZYNARODOWA LEGITYMACJA FIT
DLA CZLONKOW PT TEPIS

W 2004 roku witadze Miedzynarodowej Federacji Ttumaczy podjetly decy-
zje 0 wydawaniu miedzynarodowej legitymacji dla ttumaczy i terminologéw pod
nazwg ,,FIT ID Card”. Inicjatywa ta zostata podjeta na wzdér Miedzynarodowej Fe-
deracji Dziennikarzy, ktéra od dawna wydaje miedzynarodowa legitymacje prasowg
dla cztonkéw krajowych stowarzyszen dziennikarzy nalezacych do Federacji. We
wrze$niu 2006 r. prezes PT TEPIS zgtosit w imieniu Rady Naczelnej gotowos¢
przystapienia do programu ,,FIT ID Card”.

Legitymacja FIT stwierdza tozsamo$¢ indywidualnego tlumacza lub termi-
nologa jako cztonka krajowego stowarzyszenia ttumaczy oraz osoby, ktéra wspiera
podstawowe cele i role Miedzynarodowej Federacji Ttumaczy na $wiecie. Poza
moralng satysfakcjg z przynaleznosci do Swiatowej spotecznosci zawodowej ttuma-
czy i terminologéw, dla posiadaczy legitymacji FIT moga ptyna¢ rézne korzysci,
takie jak znizka wpisowego na konferencje, zakup ksigzek w sponsorowanych wy-
dawnictwach itp.
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Tekst pod zdjeciem w legitymacji brzmi: ,,Skiadajacy na niniejszej legity-
macji swoj podpis zaswiadcza, ze jej wiasciciel jest cztonkiem stowarzyszenia zrze-
szonego w Miedzynarodowej Federacji Ttumaczy oraz zwraca sie z prosha do witadz
i cztonkow zrzeszonych organizacji o udzielenie wszelkiej niezbednej pomocy i
okazanie zyczliwosci wobec wykonywanego przez niego zadania.”

Cztonkowie stowarzyszen cztonkowskich FIT majg od niedawna mozli-
wos$¢ ubiegania sie o legitymacje FIT. W Polsce jedyng organizacjg stowarzyszong
w FIT jest w chwili obecnej PT TEPIS itylko jego cztonkowie moga wystepowaé o
wydanie legitymacji FIT. Jest to satysfakcja chwilami gorzka (szkoda, ze STP cza-
sowo nie nalezy do FIT), ale tez i zastuzona dla naszego Towarzystwa, poniewaz
przez 13 lat (od uzyskania cztonkostwa w 1993 r.) doktadaliSmy wszelkich staran,
aby Towarzystwo TEPIS placito stosowne skiadki i okazywato swojg lojalnosé
cztonkowskg wobec Miedzynarodowej Federacji Ttumaczy. Teraz Tepisjanie majg
szanse skorzysta¢ z mozliwosci wylegitymowania sie cztonkostwem FIT, na ktore
przeciez sami piacili sktadki przez tyle lat.

Legitymacje FIT sga wydawane za poSrednictwem krajowego stowarzysze-
nia thumaczy, do ktérego nalezy kierowa¢ wnioski. Wyglad legitymacji i wniosek o
jej wydanie znajduja sie na nastepnych stronach.

Legitymacje wydaje Sekretariat FIT, jednak za posrednictwem krajowego
stowarzyszenia, czyli - w naszym przypadku - PT TEPIS.

Ponizej wazne instrukcje nt. wypeiniania formularza - do pobrania ze strony
FIT: www fit-ift.org

1. Whniosek nalezy wypetni¢ po angielsku lub po francusku

2. W rubryce ,,zawo6d” (profession): trzeba wybra¢ miedzy ttumaczem pisem-
nym (translator), ttumaczem ustnym (interpreter) i terminologiem (termino-
logist).

3. W rubryce ,nazwa krajowego stowarzyszenia ttumaczy” (,Name of natio-
nal association) nalezy poda¢é PELNA nazwe PT TEPIS po angielsku lub
francusku w brzmieniu widniejacym na oktadce ,Biuletynu TEPIS”, nie
zwracajac uwagi na to, ze brakuje pustych klatek przeznaczonych na ten
cel, i kontynuujgc nazwe w wierszu ponizej.

1. W rubryce ,,numer cztonkowski” (,,No. de membre”/“Member No.”) nale-
zy poda¢ nr legitymacji cztonkowskiej PT TEPIS.

2. Podpis wnioskodawcy nalezy ztozy¢ na wydruku wniosku skserowanym ze
strony obok lub $ciggnietym z internetowej strony FIT: www.fit-ift.org.

3. Zdjecie: do wniosku nalezy zataczy¢ zdjecie o wymiarach 43 mm wysoko-
§ci i 35 mm szerokosci, opatrzone wiasnorecznym podpisem na odwrocie.
FIT prosi o NIE-zszywanie (!) zdjecia z arkuszem formularza wniosku.

4. Optate w wysokosci 120,00 zt nalezy przela¢ na konto PT TEPIS numer:
01 1020 1026 0000 1002 0017 5398 PKO BP Il O/Wwa z zaznaczeniem
»Legitymacja FIT”. Na optate sktada sie r6wnowarto$¢ 20 euro oraz koszta
administracyjne w wysokosci ok. 40 zt ponoszone przez PT TEPIS
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5. Adresat: wypetniony wniosek wraz ze zdjeciem o ww. rozmiarach (!) oraz
ksero dowodu przelewu optaty w wysokosci 120,00 zt nalezy przestaé
POCZTA PRIORYTETOWA na adres Biura RN PT TEPIS: ul. Krasin-
skiego 16 lok. 134, skr. poczt. 23, 01-581 Warszawa

6. Termin otrzymania legitymacji: 4-6 tygodni od chwili wystania wniosku
bezposrednio na adres wnioskodawcy..

7. Wazno$¢ legitymacji: legitymacja jest wazna przez 2 lata liczone kwartal-
nie wg dat wydania: | kwartat - wznowienie 1kwietnia, Il kw. - 1 lipca,

8. Il kwartat - 1pazdziernika, IV kwartat - wznowienie 1 stycznia.

9. Optata za przedtuzenie waznosci legitymacji FIT na kolejne dwa lata to 60
zt, co obejmuje nalezno$¢ dla FIT plus koszty administracyjne PT TEPIS.
Legitymacje mozna przedtuza¢ cztery (4) razy, po czym nalezy ponowi¢
wniosek o wydanie nowej legitymacji (jak wyzej). Przyktad: Legitymacja
FIT wydana w listopadzie 2006 r. powinna by¢ wznowiona w styczniu
2009r.

10. Biuro RN akceptuje i wysyta do Sekretariatu FIT wytgcznie wnioski czton-
kow, ktdrzy optacili biezace sktadki cztonkowskie PT TEPIS oraz tylko
tych cztonkéw nadzwyczajnych, ktérzy spetniajg warunki obecnie obowig-
zujacego Statutu PT TEPIS.

11. Rozmiar legitymacji odpowiada wymiarowi karty kredytowej.

KALENDARIUM KONFERENCJI DLA TLUMACZY

Multilingualism, Regional & Minority Languages, SOAS- UCL Languages of the
Wider World CETL, London, UK: 16.04-17.04.2009; conference website: www.lww-
cetl.ac.uk

Second International Conference on Teaching Translation and Interpreting, The
Department of Translation Theory and Practice, Lodz University, Poland: 24.04-
25.04.2009; www.tti2009.pl

Transnationality VII symposium on translation and interpreting, University of Tam-
pere School of Modem Languages and Translation StudiesTampere, Finland: 24.04-
25.04.2009; conference website: www.uta.fi/laitokset/kielet/trans/katu2009/index_en.htm

Eye-to-IT conference on translation processes, sentence processing, and the bilingual
mental lexicon, Copenhagen Business School, Denmark: 28.04-29.04.2009; conference
website: /www.cbs.dk/forskning_viden/konferencer/eye_to_it

X111 Translation Colloquium: Health and Environmental Sciences in Translation and
Interpreting Translation School University of Vic, Spain: 6.05-7.05.2009; conference web-
site: www.uvic.cat/fchtd/especial/en/jomades.html

Us and Them - Them and Us: Constructions of the Other in Cultural Stereotypes -
Perceptions, Challenges, Meanings University of Szczecin, Poland: 6.05-8.05.2009; confer-
ence website: www.us.szc.pl/kfa/?xml=load_page&st=10492

EAMT 2009 13th Annual Conference European Association for Machine Translation
Barcelona, Spain: 14-15.05.2009; conference website: www.talp.cat/eamt09/
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ITI International Conference, Sustainability in Translation, Institute of Translations &
Interpreting, London, United Kingdom; 16.05 - 17.05.2009; email: info@iti.org.uk, confer-
ence website: www.iti-conference.org

CIUTI Forum - Translating the Future: Beyond Today’s Academic and Pro-
fessional Challenges, University of Geneva, Uni Dufour, Salle Piaget. Website:
www.ciuti.org

X1l Repetytorium dla Ttumaczy Przysiegtych i Specjalistycznych. PT TEPIS, Warsza-
wa, 27 czerwca 2009 r., www.tepis.org.pl

Fourth Conference on Translation, Interpreting and Comparative Legi-Linguistics,
Instytut Lingwistyki Stosowanej UAM Poznan, Polska: 2.07-4.07.2009. Intemational confer-
ence devoted to language and the law: lingua.legis@gmail.com

6th ProZ.com International Conference, Proz.com Congress Service Center, Metropol
Lake Resort Ohrid, Ohrid, Macedonia: 2-5.07.2009; www.proz.com/conference/91

International Symposium on Bilingualism 7, Utrecht University, Utrecht, The Nether-
lands: 8.07 - 11.07.2009; conference website: http://cms.let.uu.nl/isb7/;

International Association of Forensic Linguists, VU University Amsterdam, The Neth-
erlands: 06.07 - 09.07.2009; conference website: http://iafl09.let.vu.nl/callforpapers.html

"Ubersetzen in die Zukunft - Herausforderungen der Globalisierung fiir Dolmet-
scher und Ubersetzer™, BDU (Bundesverband der Dolmetscher und Ubersetzer), Berlin,
Germany: 11.09 - 13.09.2009; http://www.uebersetzen-in-die-zukunft.de/

Translation: Theorie - Praxis - Didactic, Der Lehrstuhl fiir Glottodidaktik und die
Forschungsstelle fttr Translatorik am Germanistischen Institut der Universitat Wroctaw, 17.09
- 19.09.2009, Uniwersytet Wroctawski, Instytut Filologii Germanskiej, ul. Pl. Nankiera 15,
50-140 Wroctaw, anna.malgorzewicz@ uni.wroc.pl, http://www.ifg.uni.wroc.pl

Grammar and Corpora 3, Institute for the German Language, Mannheim, Germany: 22-
24.09.2009; http://www.ids-mannheim.de/aktuell/kolloquien/gac2009e.html

Miedzy egzotyka a swojskoscig - O ttumaczeniu literatury wloskiej na jezyk polski i
odwrotnie, Uniwersytet  Wroctawski, = Wydziat  Filologiczny, 24.09-25.09.2009,
katarzyna.licznar@uni.wroc.pl; www.ifr.uni.wroc.pl

XXl Warsztaty Przektadu Prawniczego i Specjalistycznego, PT TEPIS Warszawa,
Hotel Mercure, 26.09.2009, www.tepis.org.pl

Status i etyka zawodowa ttumacza przysiegtego, PT TEPIS, Warszawa, Hotel Mercure,
27.09.2009, kurs dla nauczycieli przedmiotu. Wiecej: www.tepis.org

Terminologia w teorii i praktyce, Miedzynarodowa Organizacja Terminologii Specjali-
stycznej, Warszawa, WLS UW, ul. Szturmowa 4, 20.11.2009 r. Zgtoszenia referatéw do
01.06.2009 r. mgomicz@ uw.edu.pl. Wiecej: http://strony.aster.pl/gomicz/mots/home.html

Aspects of Legat Interpreting and Translation, Lessius University College, Antwerp,
Belgium: 26-29.11.2009 ; www.lessius.eu,www.eulita.eu. Contact: francis.note@ lessius.eu.

Intemational Calendar of Events (ICE): visit the website of the Institute of
Translation and Interpreting: www.iti.org.uk.

Opr. Agnieszka Hein

SPROSTOWANIE REDAKCJI NT. PROGRAMU SEKCJI NIEMIECKIEJ
XX1I WARSZTATOW PRZEKEADU PRAWNICZEGO | SPECJALISTYCZNEGO

Redakcja przeprasza niniejszym dr Rafata Szuberta z Wroctawia za pominiecie jego osoby

jako prelegenta oraz wygtoszonego przez niego referatu podczas XXII Warsztatéw Przektadu
Prawniczego i Specjalistycznego, ktére odbyty sie w Warszawie 27 i 28 wrze$nia 2008 r.
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Referat zostal wygtoszony przez dr R. Szuberta pod tytutem "Frazeologizmy jako jed-
nostki znaczeniowe prawa" podczas obrad Sekcji Niemieckiej. Prostujemy, przepraszamy
kol. Szuberta i liczymy na kolezeriskag wyrozumiatosc.

GRATULUJEMY TYTULU NOWYM CZLONKOM ZWYCZAINYM,
KTORYMI ZOSTALI USTANOWIENI:

Hanka BLASZKOWSKA (ger)
Marek DAROSZEWSKI (eng)
Milena HADRY AN (swe, ger)
Piotr SAJDAK (eng)

Maria SZYMANSKA (ger)
Teresa WALCZYK (rus, ger)

WITAMY NOWYCH CZLONKOW NADZWYCZAJINYCH:

Tomasz BUDKOWSKI (eng) Matgorzata MARTYNSKA (eng)
Anna Barbara CICHOCKA (eng) Anzela MIALDUN-EKIELSKA (ger, rus)
Tomasz GAJEWSKI (ita, eng) Marzena MUSIAL (ita)

Jolanta GIL (fre) Peter NICHOLSON (eng)

Janina GRUSS (fre) Natalia PINKOWSKA (eng)

Edyta GRUSZKA (fre) Magdalena REJ (eng)

Alina HAJDUK (eng) Matgorzata Anna STUDZINSKA (ger)
Eliza JAKUBIAK (eng) Magdalena SZCZYRBAK (eng)

Maria LUBIENIECKA (eng) Anna SWIGONA-MIEKUS (eng)
Magdalena KORCZAK-SZYMALA (cze) Katarzyna WITCZYNSKA (ger)
Agata KURCZ (eng) Agnieszka ZAJACZKOWSKA (ger)

SKROTY (wg polskiej normy PN/ISO 693-2, kody bibliograficzne): alb - albanski, eng -
angielski, ara - arabski, bel - biatoruski, bosniacki - bos, bul - butgarski, chi - chiAski, ser -
chorwacki, cze - czeski, dan - dunski, fre - francuski, heb - hebrajski, spa —hiszpanski, dut -
holenderski, jpn - japonski, cat - katalonski, kor - koreanski, lit - litewski, lav - totewski,
mac - macedonski, ned - niderlandzki, ger - niemiecki, nor - norweski, nowogrecki - gre,
arm - ormianski, pan - pendzabski, per - perski, poi - polski, por - portugalski, rus - rosyj-
ski, rum - rumunski, scc - serbski, sio - stowacki, slv - stowenski, swe - szwedzki, tur -
turecki, ukr - ukrainski, hun - wegierski, vie - wietnamski, ita - wtoski.

ORIENTACYJNE WOLNORYNKOWE CENY
ZA SPECJALISTYCZNE TLUMACZENIE
POSWIADCZONE I NIEPOSWIADCZONE

Stawki za ttumaczenie pisemne okreslone w obowigzujacym rozporzadzeniu Mini-
stra Sprawiedliwosci w sprawie wynagrodzenia ttumacza przysiegtego stanowig
wazny punkt odniesienia dla cen wolnorynkowych za poswiadczone i nieposwiad-
czone tlumaczenie specjalistyczne. Znaczne obnizenie lub bezzasadne zawyzenie
tych cen moze byé naruszeniem zasad etyki zawodowej w mys$l § 12 Kodeksu thu-
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macza przysiegtego, jezeli ceny te nie uwzgledniajg stopnia trudnosci i zakresu
ttumaczenia oraz wiasnych kwalifikacji i pozycji zawodowej ttumacza.

Stawki za ttumaczenie ustne w wysokosci okres$lonej w ww. rozporzadzeniu Mini-
stra Sprawiedliwosci stosujg sie do tlumaczenia wykonywanego na rzecz sadéw,
prokuratur, Policji i organéw administracji publicznej. Wolnorynkowa cena za dzien
pracy (8 godzin) ttumaczenia konferencyjnego wynosi przecietnie okoto 1000,00 zt.

SKEADKA CZEONKOWSKA TEPISU
Sktadka cztonkowska zajedno potrocze wynosi 90,00 z4,
Wpisowe Cztonka Nadzwyczajnego (w tym legitymacja) - 30,00 zi,
Wpisowe Cztonka Zwyczajnego (w tym legitymacja) - 30,00 zt.

LICZBA CZEONKOW TEPISU
wynosi obecnie 1136; w tym 201 Cztonkéw Zwyczajnych i 27 Cztonkéw Ekspertow

Skarbnik Towarzystwa TEPIS
dziekuje za terminowe wptacanie sktadek,
umozliwiajgcych dziatalnosc tej
organizacjipozytku publicznego
Redakcja: Danuta Kierzkowska. Sekretarz: Maria Piasecka.

Biuletyn TEPIS, ul. Krasinskiego 16 lok. 134, 01-581 Warszawa.
Naktad 1500 egz.
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MIGAWKI Z KWIETNIOWYCH REPETYTORIOW
W SOSNOWCU IW ZAKOPANEM

Od lewej: dr Artur Kubacki, dr D. Kierzkowska, dr Aleksandra Podgémiak-Musil i mgr Anna
Kraus (Zarzad GKT) w drodze na udane obrady IV Gérno$laskiego Repetytorium dla
Ttumaczy Przysiegtych i Specjalistycznych, ktére odbyto sie w czwartek, 16 kwietnia 2009 r.
w nowym, pieknym budynku Wydziatu Filologicznego Uniwersytetu Slaskiego w Sosnowcu.

Od prawej: mgr Krystyna Kotodziej, niestrudzona organizatorka, cztonek Matopolskiego
Kota PT TEPIS i RN, oraz mgr Zofia Rybinska, wiceprezes PT TEPIS, w towarzystwie
cztonkéw miejscowej kapeli goralskiej po obradach VII Krakowskiego Repetytorium dla
Ttumaczy, ktére odbyto sie 18 kwietnia 2009 r. w pensjonacie ,,Anna Maria” w Zakopanem i
byto poswiecone atrakcyjnemu tematowi wielokulturowosci.



TEPIS stands for the Polish Society of Swom and Specialised Translators, which was founded in

1990 by a group of members ofthe Association of Polish Translators and Interpreters.

The initiative had its origins in the urgent need to consolidate and train specialist translators in
order to meet the demands of the rapid political and economic changes in Poland.

The TEPIS Society is independent and is not subsidized in any way. In March 2007 it was
granted a status of the public benefit organization.

Its aims are:

« To represent the interests of legat translators and court interpreters and enhance their status by its
actions as a public benefit organization, entitled to cooperate with the govemment to perform public
tasks;

¢ To develop, compile, edit and publish specialised materials with the purpose of enriching legat
translators’ and court interpreters’ professional knowledge and to propagate among them other
information of interest;

« To offer opportunities for the continuing professional development of legat translators’ and court
interpreters’ gualifications by holding training courses, meetings, seminars, etc.

In August 1993, on the occasion of the XIIl FIT World Congress in Brighton, TEPIS was admitted
to the Intemational Federation of Translators.
The TEPIS bulletin is a guarterly designed for its members whose number has recently reached

1136. Itreports on current events and vital issues affecting the profession.

IN THIS ISSUE:

« A complaint submitted by the TEPIS Society to the Commissioner for Civil Rights Protection for the
low rates of remuneration paid by courts and Police to swom translators in Poland
¢ An answer to the open letter to the Minister of Justice containing critical remarks of the TEPIS Board
on the draft amendments to the Regulation on remuneration ofthe Swom Translator to be passed by
the Minister of Justice
¢« A summary ofthe Finat Report of the Reflection Forum on Multilingualism and Interpreter Training
containing recommendations on gualifications and training of legat interpreters in EU countries
¢ An outline of Continuing Professional Education events held by the Institute of Translation and
Interpreting as a source of inspiration for the TEPIS CPD Board
« The role oftranslators working for the European Commission, reguired gualifications and recruitment
¢ Reports on the activities of TEPIS Dolnoslaskie Chapter in Wroctaw and Gomoslaskie Chapter in
Sosnowiec
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