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Data zamieszczenia sprawozdania

2015-07-13

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

POLSKIE TOWARZYSTWO TEUMACEY PREYSIEGEYCH | SPECIALISTYCENYCH "TEPIS"

2. Adres siedziby | dane
kontaktowe

lkraj  POLSKA

Wojewaddziwo  MAZOWIECKIE

Powiat MLST. WARSZAWA

Gmina M.5T. WARSZAWA

Ulica Z. KRASINSKIEGO

Mr domu 16

Mrlokalu 134

Migjscowost WARSZAWA

Kod pocztowy 01-581

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 22-8358-49-52

Nr faksu 22-835-49-52

E-miail tepis@tepis.org.pl

Strona www www.tepis.org.pl

3. Data rejestrachi w Krajowym Rejestrze Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2007-03-22
5. Mumer REGON 01113348000000 6. Numer KRS IE}UGDD?NB‘B
Imie | nazwisko Funkcja Whisany do KRS
7. 5kiad organu rarzgdzajgcego organizac)i ihia Ryhifika e TAK
{Molesy wpisod imiona, anzwiskn arez informacie o fuakeff loanna Miler-Cassing wiceprezes TAK
.peinione}pnez G e ke e Iwaona Dorota iwiceprezes TAK
Staniszewska-Kowalak |
Marta Czyiewska sekretarz generalny TAK
Ewa Dmyterko Ic_zfnnek Rady Naczelne TAK
Elibieta Gotebiowska Iskarbnik TAK
Matgorzata Katuza .tzmnek Rady Maczelng TAK
Krystyna Kotodzie) cztonek Rady Maczelng| TF-.K.
lanusz Poznanski cztonek Rady Naczeine] TAK
Edward Sredzielorz cztonek Rady Macrelne] TAK
Miecrystaw Zochowski cztonek Rady Naczelne| TAK

Druk: MPIPS




8. Skiad organu kontroli Iub nadzory o rganizaji Imig i nazwisko Funkcjz Whisany du_KRE-
Agnieszka Hein prrzewodniczaca Komisji TAK
(Maledy wpisac imiane, nozwiska oraz informacie's fumkc) Rewizyjne]
pefnionef preer possezegdinych crlankdie argan kontraol jub . = = >
nodzor) Anna Michalska wicepriewodniczaca TAK
Kormnisji Rewizyjnej
Anna Labe cztonek Komisji TAK
Rewizyjne] J

9. Cele statutowe organizacji

(Naiedy apied cele o podstowie statutu argarizacyi)

E

- pogiebianie i szerzenie wiedzy z zakresu sztuki preekladu oraz
pielegnowanie jezyka polskiego, ze szezegdlnym uwzglednieniem potrzeb
tturnaczy przysieghych | specjalistycznych,

- dbalost o wysoks range zawodu tumacza praysieglego i przestrzeganie
zasad jego etyki rawodowe] oraz upowszechnianie wiedry o roli tumacza
preysigglego w realizacji prawa czfowieka do rzetelnego procesuy,

- podejmowanie dziatar na rzecz integracii europejskia], rozwijania
kontaktdw i wspatpracy miedzy thumaczami sadowymi innych krajéw,

- organizowanie pomocy kolezerskiej cztonkom PT TEPRIS,

- wydawanie opinii na temat jakodci tiurnaczenia specjalistycznego
zgodnie z preyjetym regulaminem,

- podejmowanie dziatan na rzecz rozwijania kontaktdw i wspdtpracy z
instytucjami i organizacjami krajowymi, Zagranicznymii
migdzynarodowymi

10. Sposob realizacji celow statutowych organizaci

(MNalezy opisad sposdl realizogi celdw stotutaurpch organizaci ro
podstawie stotutu orgoanizoci]

- repetytoria, laboratoria, warsztaty i szkolenia organizowane przez
Kolegium Doskonalenia Zawodowego i terenowe Kata PT TEPIS, ktdrych
celem jest ustawiczne doskonalenie zawodowe,

- publikowanie "Biuletynu TEPIS", dostarczanego czfonkom nicodptatnie,
ktary informuje o najwainiejszych wydarzeniach z Iycia rawodowego
tumaczy praysiggtych i specjalistycznych oraz o aktualnym statusie
prawrnym tlumaczy,

- wydawanie wersji elektronicznej "Telegramu TEPIS” ktdrym
zawiadamiani 53 czfonkowie o najnowszych wydarzeniach z Zycia
rawodowego tlumaczy,

- wspddpraca z uczelniami oraz instytucjami krajowymi i zagranicznym
majgca na celu przekazanie wiedzy adeptom rawodu Humacza
przysiggtepo przer dodwiadczonych zawodowo czlonkow Towarzystwa,

- nawigzywanie i utrzymywanie kontaktdw z instytucjami i organizacjami
cagranicznymi i migdzynarodowymi,

- starania o polepszenie statusu prawnego tlumaczy przysieglych, poprzez
wyslgpowanie 0 nowelizacje odpowiednich aktdw prawnych w sprawie
wynagrodzenia ra czynnodc tlumacza przysieglego,

ll. Charakterystyka d:_iai_a_l'noéd -;rgapi:_acji-pﬁirtku publicznege w okresie sprawozdawczym

1. Opis dzialalnosci poiytku publicznego

1.1. Opis giownych
dzizfan podjetych
przez organizacje

Corulc; MPFIPS




W 2014 roku zorganizowano nastepujace szkolenia i konferencje:

25.01. XXl Repetytorium dla tlumaczy przysieghych i specjalistycznych w Warszawie,

22.03. XII Szczecifiskie Laboratorium tlumaczy: Tlumaczenie z zakresu prawa maorskiego w Szczecinie,
3-5.04. Konferencja: Nowe zadania tumaczy sadowych w rozszerzone| Europie w Krakowie,

26.04. Wprowadzenie do narzedzi CAT, aktualne trendy rynkowe i ich wphyw na prace thumacra w
SIczecinie,

8.05. XVl Dolnodlaskie Warsztaty dla thumaczy we Wroctawiu,

16.05. Xl Gérnodlaskie Repetytorium dla tlumacey przysigghych i specjalistycznych w Sosnowcu,

13.06. XXl Repetytorium Pragmatyki Zawodowej Tlumaczy Przysieghych w Warszawie,

26.09. IV Biatostockie Repetytorium tumaczy proysieglych w Biatymstoku,

11.10. XXVIIl Warsztaty Pragmatyki Zawodowe] thumaczy preysieghych i specjalistycznych w Warszawie,
15.11. ¥WIl Matopolskie Repetytorium dla thumaczy preysieghych i specjalistycznych w Krakowie,

B.12. XXIX Warsztaty Przekiadu Prawniczego i Specjalistycznego w Warszawie

Dziafalnoid miedzynarodowa:

Udzial PT TEPIS w projektach europejskich w poprzednich latach stworzyl okazjg do nawigzywania i
kontynuowania blizszych kontaktow i wspdlpracy z innyrmi organizacjami zrzeszajgoymi thumaczy,
umetliwiajac Towarzystwu TEPIS realizacie idei konsolidacji srodowiska rawodowego tlumaczy na
forurn micdzynarodowym. Kontakty te owocowaty m.in. podpisaniem umdw o wspatpracy, jak |
zapoczatkowaniem tworzenia zbioru paralelnych pism sadowych w raznych jezykach, publikowanych
dla czlonkéw na stronie Towarzystwa. Realizujac idee konsolidac)i migdzynarodowego Srodowiska
tlumaczy Towarzystwo zorganizowato w kwietniu 2014 r. konferencje miedzynarodows w Krakowie
(New Tasks for Legal Interpreters and Translators in the Enlarged Furope”}, w ktorej wzigli udzial
przedstawiciele z 25 krajow. W pazdzierniku 2014 r. zaciednilismy wspdtprace z kolejnym
stowarzyszeniem, podpisujac umowe o wspdlpracy z Austriackim Stowarzyszeniem Thumaczy Sadowych
[OVGD. Podczas Repetytarium Pragmatyki Zawodowej goscilidmy | przyjelismy w poczet czfonkaw TEPIS
nowych czlonkdw honorowych: prezesa i wiceprezesa stowarryszenia OVGD (Christine Springer i
loanng Ziemska), prezesa niemieckiego Federalnego Stowarzyszenia Tlumaczy BDU (Andre
Lindemanna), prezesa lzby Tlumaczy Sadowych Republiki Czeskiej (KSP CR) (Eve Gorgolova), zatoiyciela
stowarzyszenia zrzeszajgcego tlumaczy stowackich i czeskich, (JTP) [Andreja Rady'ego) oraz wicepreres
stowarzyszenia EULITA Christiane Driesen.

Przedstawiciele PT TEPIS zostali zaproszeni do udzialu w pilotaiowym projekcie LIT Search, ktary
realizowany jest przez Dyrekcje Generalna ds. Sprawiedliwasci Komisji Europejskie],
JUST/2013/JPEN/AG/4556. i ma na celu zbadanie warunkdw funkcjonowania i praktycznych
whasciwosci baz danych tiumaczy sadowych, a docelowo umozliwienie stworzenia jednej bazy danych
tumaczy sadowych na potrzeby wymiaru sprawiedliwosci, publikowanej na portalu e-justice.

lako czlonek Miedzynarodowe]j Federacji Trurmaczy FIT | Komitetu FIT ds. Tlumaczenia Prawniczego i
sgdowego przedstawiciele PT TEPIS aktywne uczestniczyli w XX Statutowym Swiatowym Kongresie FIT,
a nastgpnie w Otwartym Kongresie FIT w Berlinie (2-6 sierpnia 2014 r.) seerzac informacje o
Towarzystwie TEPIS.

Przedstawiciele TEPIS weigli rdwnie? udzial w dorocznym Zgromadzeniu FIT Europe (regionalnego
osrodka FIT) zorganizowanym w Atenach w 1 listopada 2014 r. dokonujac wyboru wiadz FIT Europe na

(nowg trzyletnig kadencje,

[ najblizsze sasiedztwo (osiedle, drielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzone| przez [0 gmina O wojewsdztwo
organizacje dziafalnodci pozytku publicznego [ kilka gmin [] Fkilka wojewddztw
{Maledy wskazad jedng luk wiecef pozyoi] D powiat E caly kraj

[ kilka powiatdw Bl pozagranicami kraju

v | nfnrmacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie spmwt;zﬂawcz',rh

{Nrledy oszocowar liczbe odblorcdw dzichar crganizogi w okresie
| sprowordawczy, w pedzlale na asaby fizyczne [ asoby praowne}

2.1 Liczba odbioreow dziatan organizacii Osoby fizyczne 1363

Osoby prawne 2

Druk: MPES




2.2, Informacje na temat

innych (niz wyrmnienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz  |nie ma
ktorych organizacja dzialata

{Np. rwierzeta, robytki}

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodpiatne] pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawezym

3.1, Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publiczneso

& Tak

"~ Mie

3.2. Nolefy podaé infarmagie na temat prredmioty driafalnoso
nieadplatme) organizocll w okresie Sorowordawez i, wras Ie
wekarnmem sferdy drinfolnogcl podytku pubiicenego, o kidrpch
AT we art.  wst I ustowy z dnla 24 kadetpio 2003 ¢ o deiefalnodicl
podytku publiczeego | o walontariooe {Dz. L 2 2010 5, Nr 234, poz,
1536, z poZn. zm.), o tokie kodu/dw PICE 2007 |
cdpowicdgjgeegoyoh tef dzinlalnosicl Jesli orgonizocia prowadzi
wigce] nit 3 redeafe deivfalnodel mieodplotnef, noledy podod
Informacie ro temat trzech gldwnych rodrajdw delafoinosc! [podonie
maksymalnie 3 koddw), zoczynajge od glownege preedmioty
drigtalnafei

Druk: KMPIPS




Sfera dziatalnodel pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosc

MNumer Kodu (PED)

nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

_ Towarzystwa,

Biuletyn TEPIS,
TELEGRAM TEPIS

- publikowanie
"Biuletynu TEPIS",
dostarcranggo
cztonkom nieodpiatnie,
ktdry informuje o
najwainiejseych
wydarzeniach z oycia
zawodowego tumaczy
preysigghych i
{specjalistycznych oraz o
aktualnym statusie
prawnym tlumaczy,

- wydawanie wersji
elektroniczne|
"Telegramu TEPIS",
ktarym zawiadamiani
53 cztonkowie o
najnowszych
wydarzeniach z #ycia
zawodowego thumaczy,
-wspolpraca z
uczelniami oraz
instytucjami krajowymi
i Zagranicznymi majaca
na celu przekazanie
wiedzy adeptom
rawodu tlumacza
przysieglego przez
dofwiadczonych
zawodowo czlonkow

- Nawigzywanie i
utrzymywanie
kontaktow z
instytucjiami i
organizacjami
zagranicznymii
miedzynarodowymi,

- starania o polepszenie
statusu prawnego
thumaczy preysiegtych,
poprzez wystepowanie
‘o nowelizace
odpowiednich aktow
prawnych w tym
migdzy innymi w
sprawie wynagrodzenia
Ia czynnosci thumacza
przysieglego.

74302

4. Informacja dotyczaca dziafalnosci odpatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacjs prowadzita dziatalnosc odptatng poiytku publicznego

* Tak

™ Mie

Dorisic; BAFIPS




4.2 Noieky podad informacie me temat priedmiotu deicfainode
cdpiotnef organizogi W okresie sprowozdowczym, wroz Ie
wskazaniem sfec/y doiololnoscl pofythky publicenego, o ktdnech
mrowd woort, o ust. 1 ustowy z dnin 24 kwietnle 2003 r. o driolainosc
podythu publicznege i o wolontoriaoie, @ tokfe kodu/dw DA 2007
odpowiadagoegofeoh bel deiololneied, Jedl organmizogs prowodsd
wigce] aif 3 rodzale driclalngdo! odplatne], naledy podad infarmage
no temat trzech gidwnych rodzajdw dziafoincEd [podanie
maksymalnie 3 koddw), zocryrejge od glownego predmiotu
driotainodc

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziafalnosci

Numer Kodu (PED)

nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

W 2014 roku
ZOFEANIZOWanD
nastepujgce szkolenia i
konferencje:

25.01. XXl
Repetytorium dla
tlumaczy preysiegiych i
specjalistycznych w
Warszawie,

22.03. Xl Szczecinskie

Tiumaczenie ¢ zakresu
prawa morskicgo w
Szczecinie,

3-5.04. Konferencja:
Nowe zadania thumaczy
sgdowych w
rozszerzone] Europie w
Krakowie,

26.04. Wprowadzenie
do narzedzi CAT,
aktualne trendy
rynkowe i ich wplyw na
prace tlumacza w
Szczecinie,

|9.05. XVl Dolnoslgskie
Warsztaty dla tlumacey
we Wroctawiu,

16.05. Xl Garnodlaskie
Repetytorium dla
tlurnaczy praysieghych i
specjalistyczrych w
Sosnowcu,

13.06. XX
Repetytoriurm
Pragmatyki Zawodowe]
Ttumaczy Przysieghych
w Warszawie,

26.09. IV Bialostockie
Repetytorium tlumaczy
preysieghych w
Biahymstoku,

11.20, XXV Warsetaty
Pragmatyki Zawodowe]
thumaczy praysiegtychi
specjalistycznych w
Warszawie,

15.11. ¥V Matopalskie
Repetytorium dla
tlurnaczy przysiegtych i
| specjalistycznych w
[Kra kowie,

6.12. XXI¥ Warsztaty
Przekfadu Prawniczego
| Specjalistycznego w
Warszawie

Laboratorium tumaczy:

74302
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5. Informacja dotyczaca driafalnodci gospodarczej organizacji w okresie 5prn"w_umda-i.-irtwr_n

5.1. Organizacja prowadzifa dziatainosé gospodarcza

5.2. Meleiy podad Informagle no termat preedmioty driafalnoscl
gospodarcee) organizagi wras 2 opisem tef driafaingsc! w okresie
sprowardowezym, o tokze kadu/dw DED 2007
odpowirdajgoego/yoh tef dziofolnosc, Jesli organizoca prowadzi
wigcej nif 3 rodeaje dziclolngsa gaspodarcze), nelefy podad
infarmage no temat frzech gidwoych rodzofdw driofeinosd (podanie
maksymalnie 3 koddw), zocrynajge od gldwnego przedmioty
drigtolnosc

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosc

Iil. Przychody i koszty organizacii pofytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodow organizaci ogdtem (zgodnie 2 rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

322,520.36

a] Przychody z driatalnosci nieodpiatne] pozytku publicznego

b Przychaody z dziatalnoscl odptatng] pozytku publicznego

05,816.84 zt|

!
130,059.14 zi|

c| Przychody z dziafalnosci gospodarczej 0.00 zi.
r
d) Przychody finansowe 367.87
e) Pozostate przychody 06,276.51 zi
2. Informacja o zrédtach przychoddw organizacji :
2.1, Prezychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 233.80 =1
2.2. Ze tradet publicznyeh ogdtem: .00
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych 0.00 zt
b} ze srodkow budietu parfstwa 0.00 zi
c) ze srodkdw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00
d) ze srodkdw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze irddet prywatnych ogdtem: 95,583.04 zi
a) ze skladek cxlonkowskich 95,583.04 #t
b} z darowizn od osdb fizycznych : .GI_.E;I 71

Diruk; MRS



¢ z darowizn od osdb prawnych

0.00 zt

d} z efiarnoici publiczne] (zbidrek publiczryeh, kwest) 0.00 z1
e} ze spadkdw, zapisdw 0.00 zt
f} 2 wptywaw 2 majatku (w szczegdinosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00

2.4, Z innych Zrodet

226,703.52 =t

I
3. Informacje o sposobie wydatkowania $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osib fizycznych

3.1. Stan Srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych na pierwszy dried

i_ 1 | cele statutowe

0.00 zt
roku sprawozdawczegn
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzace) 7 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowangj 233,80 of
w okresie sprawozdawczym ogdtam :
3.3. Driatania, na ktére wydatkowano rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w akresie
sprawozdawczym (w szczegdlnodci okreslone w pkt 11.1.1), oraz sracunkowa kwoly przeznaczone na te dziatania

233.80 2t

3.4. Cele szezegdlowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikdw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktore organizacia podytku publicznego wydatkowata najwiece] srodkdw

pachedzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydana kwota

Wty wiysokose

kosztdw
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty cgoter: ﬁnan;g::g:z i
duchuduwégc ad
osob fizycznych
4.1. Koszty arganizacii w okresie sprawozdawczym ogatem: 260,202.98 zt 233.80
a) koszty z tytulu prowadzenia niecdptatne] driatalnodci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 =
b koszty z tytulu prowadzenia odplatnej dziatalnosci poiytku publicznego 140,396.53 = 233.30 zt
c} koszty ¢ tytulu prowadzenia dziatalnosc gospodarcze] 0.00 zf
d] koszty finansowe 0,00 z1
e} koszty administracyjne 119,806.45 zf
f} pozostate koszty ogdtem 0.00 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowe] zwizza nej z pozyskiwaniem 1% podatku )
: iy 0,00 zf
dochodowego od osab fizycznych
5. Wynik dziatalneici odplatne] i nicodptatnej poiythu publicznego lub dziatalnosci gospodarczej orga nizacji poiytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1, Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publiczrego 95,816.84 7t
5.2. Wynik dzislalnosici odptatne] pozytku publicznego -10,337.39
|—5_3 Wynik dziatalnoici gospodarcze 0.00 21|
|
I
0.00 zrl

L w tyrm: wysokosc srodkow przeznaczona na dziatalnosd pozytku publicznego

Druk: MPPS



IV, Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawezym
v zpodatku dochodowego od osob prawnych 0.00 2
™ 2 podatku od nieruchomosc 0.00 zi
[~ & podatku od czynnosc cywilnoprawnych 0.00 z
1. Drg.anjzacja korzystata z nastepujacych W zpodatku od towaréw i ustug 0.00 zt
pwolnien
[T zoptaty skarbowej 0.00 zt
[Naledy wekozod jedng lub wigcef porycii wroz £ kwotg
prryznanege awoelmieniz) [ zoplat sadowych 0.00 zt
[ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[T nie korzystata
|
2. Organizacja korzystala z prawa do nieodplatnego informowania przez jednostki publiczne € Tak
radicfonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodplatne] pozytku publicznego, zgodnie z art. 233! -
ust. 1 ustawy = dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii | telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z } * Mie
paZn. zm.) |
™ wiasnosc
e Sl T 5 [T uiytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystala z uprawnienia do nabycia na szczegolnych zasadach ¥ 4
prawa wiasnosci lub prawa uiytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarla na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, I uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i preystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: I uiyczenie
, : g .. [T drzieriawa
(Nalezy wskazod jedng lub wiecef pozyoi)
[ mnie korzystata
V. Persanel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz usuh',r'fwiadczate uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osab zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
{1 ndpowiedsl naledy uwzglednid wazysthie asoby ratrudnione w argonizac)i no pogstowie stosunku 1.0 os8h
procy {etat lub credic etatu] wookresie sprowozdowezynr, nowet Jesll obecnie nle sq juz zotrudnione w 7
arganizaci)
1.2, Przacietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
pelne etaty :
(Aby ckredlid preecietae zotrudnienie noleiy sswmowoed wszystkie osoby rotrednione no podstowie stosunku procy w 1.0 etatow
poszezegdlngch migsigoach w okresie sprowozdewenim (wraz 2 wamkemi odpowiodaigoemi czescl etoty, np. 0.5 w
prevpocko asoby rotradnianes no gl etatu), doded do siebie surmy zotrudnianych 2 12 migsicey | podsielid preer 12, Wynik
wso € 2 dokfodnosciy do 1 miefsca po priecinku)
1.3, Liczba osob w arganizaci swiadczgoych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne| 21.0 osob
2. Czionkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada czionkow & flie
820,00 osob fizycznych
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2.00 osob prawnych

2.2. liczba codonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego =

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
3.1. Organizacja korzystala ze Swiadczen wykenywanych przez wolontariuszy ~ Tak
(Zgodnie rustaung z dnie 24 Kwletnin 2003 . o doioiainadol pedyiu publicznegs { o wolpatarioie, wolontoneszom g oSty =
fizyczne, ktdre achotriczo i ber wynagrodrenia wikonufg Swinderenio no reecs organizad, niecaleinie od tego, c2y sq t0 ™ fig
pseby nienwigzane : argunizagig, crlonkawie, procownicy, osoby fwidcegee uslugi na podstawie umowy cywilnagrowng]
cey preedstowiciele wiodz argonizoci)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych Swiadczenie na reecz organizacji przez okres krotsey nii 30
dni 0.00 oséb
(Kuidy wolontariusz powinien bye liczony tvko raz, niczoleinie od liczhy Swindczed WRDNTnyCh NI FEECE aroomizadi w
akresie sprowozdowezym | crdsu procy)
a} czlonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 oséb
w umowy cywilnoprawnej, czionkowie organu zarzadzajacego i
tym: -
b} inne osoby 0.00 osdb
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji prrez okres od 30 dni do &
migsiecy 0.00 osab!
(¥ozdy walontariusz powinien bye lezony tyiko raz, niezalednie od liceby Swindered wykananych no reecr argonizaci w |
okresie sprowozdawer i)
a} czlonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego :
tym:
b} inne csoby 0.00 osdb
| i
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych dwiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6 |
eS| ecy ; 26.00 osob
[Kazdy woloriorivss powinien bye licrony tylko roz, niezaleinie oo licetyy swiodcred wykonanych na reecs orgomizac w
okresie sprawordawesym)
a] crlonkowie organizacyi, pracownicy organizacii, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 26.00 os6h
W umewy cywilnoprawnej, czlonkowie organu rarzadzajacego :
Tym: :
b} inne osoby 0.00 osob
VI, Wynagrodzenia w okresie spraﬁn:dawcz',rm
1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyplaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 56,100.00 z
a} z tytutu umodw o prace 56,100.00 z
1
- wynagrodzenie zasadnicze 50.400.00 zt
- nagrody 0.00 zt
- premie 5,700.00 =zt
- inne swiadczenia 0.00 =
b} z tytutu umdw cywilnoprawnych 0.00 z¢
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzona dziatalnosciy 18,822.00 z¢
|pr:ri‘.".fti:u publicznego
|W a} w zwigzku z prowadzong dziatalnosciz odptatng pozytku publicznego 18,922.00 zt
‘“"m" b w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieadptatng pozytku publicznego 0.00 sz
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3. taczna kwota wynagrodzen wyplaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia
gospodarcza organizacji

0.00 =

4. Wysokosc przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizaci, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okredlié preecietne migsicczne wiynagrodzenie nolesy: 1esumewod wenstkie kwoly wynagrodsed wiplacone w ciggu
raky sprowozdowcrego {(wiiczalgo wynogrodzenie zasadnicze, nogrody, premie §inne Swiodczenio oraz wmowy
cywilnoprawne); 2. podeielic zsumowang kwote preez 12 (miesiecy]

813.33 =t

5. Wysokosc przecietnego miesiccznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

(piartrz komentores do punkty 4)

0.00 zt|

6, Wysokosc przecietnege miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cxtonkom innyeh,
ni organu zarzgdzajgcegn, kontrali lub nadzory, organdw arganizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

footrz komentorz do punkiw 4f

89.17 =

7. Wysokost przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego pracownikom
arganizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
swiadczaoym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

{patrr kormertars do purkiu 4]

6,251.83 A

8. Wysokos najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutte) wyplaconego cztonkom arganu
rarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
wImowy cywilnoprawne

1,440.00 =zt

9. WysokosE najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego cztonkom arganu
kontrali lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

10. Wysokosc najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego czlonkom innych,
niz organu zarzadzajacege, kontroli lub nadzory, organdw organizaci, wiiczajge wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, pramie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 =

720.00 =

11. Wysokoic najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
|organizaci, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyplaconego osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne|

4,500.00 =

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Maoing podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgepmi
poaziomu lub komstrukcl wynagrodzed w ongonizagi, wiwczos nalezy wipisad
[ LW W e ppotowene poke)

Vil Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego poiyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata poiyczek pienieznych

¢ Tak

* Nig

2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienigznych

0.00 zi

3, Statutowa podstawa przyinania pobyezek pienieznych

VIl Informacja o dziatalnosci zlecane] arganizacjl pozytku publicznego przez organy administracji
sprawozdaweczym

publicznej w okresie

1. Organizacja realizowata zadania rlecone preez argany jednostek sarmorzgdu terytorialnego

Tak

* Mie

2. Infarmacja na temat gtownyeh realizowanych zadan i kwot dotacji otreymanych na ich realizacje

{Naledy podoc nozwe zodanio, jegoe gidwnyi-e) celi-e), nozwe organu udzielajqrege dotogi oroz kwote przyznonef dotagil
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Lp Mazwa zadania Cel{-e) zadania MNazwa organu udrielajgcego dotacji ] Fwata

T Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacia realizowala zadania rlecone przez organy administracji : T
rzadowe] lub panstwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
[(Waledy podad nozwe zodania, jeqo glownyf-e) celi-el, noxwe organu wdzielojgcegs dotoc oraz kwate prayenane) dotoci)
Lp Wazwa zadania Cel{-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji | Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacjg poiytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamowien
publicznych
[Nalezy wpised realizowane zemdwienia publiczne w rozumieniu ustawy 1 doio 29 stycznio 2004 r. — Prowo zamowlen publicznpch (O, L.

220101 Nr 113, poz. 759, z pdén. zrm.) oraz te, do ktdrych nie stasufe sie prrepisow wiv. ustowy, ng. zomdwienia, ktdrych wartedd nie
preekroczyia wyraZonef w zlotych riwnowartosa kwaty 14.000 euro}

™ Tak
1, W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne = fia
! -
|2. Infarmacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

—
X. Informacje uzupetniajace f

1. Wykaz spitek, w kiorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowiacym spatki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatdw | % udziatu w ogding]
lub akcjiw liczbie glosdw
kapitale
|

|2, Wkaz fundacii, ktarych organizacja jest fundatarem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publiczne] w okresie sprawozdawczym

|Lp | Organ kontrolujacy Liczha Ec_pntrnli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 "
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosel [Dz. U. z 2009.r. Nr 152, por. 1223, 7 péin. zm.) lub 1 ek
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Moing wpisod w poniisze pole inne informace, ktdrymi organizgcie cholaloby podzielid sig 2 apinig publiczng)

Koszty administracyjne: 01.01.2014 roku 31.12.2015 roku
1. Zuzycie materiatow i energii - 2 807 .45 431843

2. Ustugi obece - 45 705,90 45 729,71
13, Padatki i optaty - 0,00 0,00

4. Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia

spofeczne i inne swiadczenia - 64 096,96 67 986,10
5. Amaortyzacja - 0,00 0,00
6. Pozostale - 1917.71 1 772,21

: Zofia Rybinska prezes
Ciytelny podpis osobay upowaznione x ; :
Ju: d';- 'r:psﬁb upl:wa?:lﬂun-,nmquj Joanna Miler-Cassing wiceprozas
i :D ; E'; ol wona Dorota Staniszawska- Data wypeinienla sprawozdania
Skladania oswiadczend wali wimieniu Kowalak wiceprezes
organizacji
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